
    

ระเบียบข้อบังคับกลุ่มผู้เล้ียงไก่พื้นเมืองตําบลพนานิคม 
อําเภอนิคมพัฒนา  จังหวัดระยอง  พ.ศ.๒๕๕๖   

-------------------------------- 
  เพ่ือให้การบริหารจัดการกลุ่มผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ตําบลพนานิคม เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และตรงตาม
วัตถุประสงค์ของกลุ่ม ซ่ึงก่อตั้งข้ึนเพ่ือส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน ให้มีรายได้เสริม และมีรายได้ท่ีเพียงพอแก่การใช้จ่าย จึง
กําหนดระเบียบข้อบังคับของกลุ่มผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ในเขตตําบลพนานิคม ไว้ดังนี้ 
  ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบข้อบังคับกลุ่มผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ตําบลพนานิคม อําเภอ 
นิคมพัฒนา จังหวัดระยอง พ.ศ.๒๕๕๖” 
  ข้อ ๒ ท่ีตั้งของกลุ่มอยู่ท่ีศาลาสร้างสุข ซอย ๘  หมู่ท่ี ๒  ตําบลพนานิคม  อําเภอนิคมพัฒนา  จังหวัด
ระยอง 
  ข้อ ๓ ระเบียบนี้ให้ใช้ตั้งแต่วันท่ีได้ประกาศเป็นต้นไป 
  ข้อ ๔ วัตถุประสงค์ในการจัดตั้งกลุ่ม 
   (๑) เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพให้แก่สมาชิกของกลุ่ม 
   (๒) เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ให้แก่สมาชิกของกลุ่มให้เพียงพอแก่การดํารงชีวิตประจําวัน 
   (๓) เพ่ือให้เกิดการรวมกลุ่มระหว่างประชาชน และเกิดความรักความสามัคคีในการทํางานร่วมกัน 
   (๔) เพ่ือร่วมกันดําเนินกิจกรรมต่างๆ ภายในกลุ่มเพ่ือช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน 
  ข้อ ๕ แหล่งท่ีมาของกองทุน ประกอบด้วย 
   (๑) ค่าธรรมเนียมแรกเข้าคนละ ๑๐ บาท 
   (๒) ดอกผลหรือผลประโยชน์ใดๆ ท่ีเกิดจากการดําเนินการของกลุ่ม 
   (๓) เงินอ่ืนๆ ท่ีกลุ่มได้รับ โดยไม่มีเง่ือนไขผูกพัน หรือภาระติดพันอ่ืนใด 
  ข้อ ๖ คุณสมบัติของสมาชิก 
   (๑) เป็นผู้ท่ีมีท่ีอยู่อาศัย หรือพักอาศัยอยู่ในเขตตําบลพนานิคม อําเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 
   (๒) เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมกับกลุ่ม 
   (๓) เป็นผู้ท่ีเห็นชอบกับหลักการของกลุ่ม และสนใจท่ีจะเข้าร่วมกิจกรรมกับกลุ่ม และพร้อมท่ีจะ
ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับของกลุ่ม 
   (๔) เป็นผู้ท่ีคณะกรรมการกลุ่ม ได้มีมติเห็นชอบให้เข้าเป็นสมาชิก 

(๕) เป็นผู้ท่ีเสียสละและเห็นแก่ประโยชน์ของกลุ่มเป็นสําคัญ 
  ข้อ ๗ การสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
   (๑) ผู้ท่ีต้องการสมัครเข้าเป็นสมาชิกกลุ่ม ให้ยื่นคําขอสมัครเป็นสมาชิกกลุ่มได้ท่ีประธานกลุ่ม แล้ว
ให้คณะกรรมการกลุ่มเป็นผู้พิจารณาร่วมกัน 
 

- ๒ - 
 
  ข้อ ๘ สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินหรือภาระผูกพันใดๆ กับกลุ่ม อาจขอลาออกจากการเป็นสมาชิกกลุ่มได้  
โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือยื่นต่อคณะกรรมการกลุ่ม เพ่ือพิจารณาอนุญาตและให้ขาดสมาชิกภาพในวันท่ีคณะกรรมการ
กลุ่มอนุญาต 

 



  ข้อ ๙ คณะกรรมการกลุ่ม ประกอบด้วย ประธานกลุ่ม จํานวน ๑ คน รองประธานกลุ่มจํานวน ๑ คน 
กรรมการ จํานวน ๔  คน เลขานุการ จํานวน ๑ คน และเหรัญญิก จํานวน ๑ คน รวมคณะกรรมการท้ังสิ้น ๘ คน  
มาจากการเลือกในท่ีประชุมของสมาชิก และมีวาระการดํารงตําแหน่ง  ๔  ปี 
  เม่ือครบวาระการดํารงตําแหน่งแล้ว ให้มีการประชุมสมาชิกกลุ่มเพ่ือเลือกกรรมการใหม่ภายใน  
๓๐ วัน (กรณีท่ียังไม่มีการเลือกคณะกรรมการชุดใหม่ ให้คณะกรรมการกลุ่มชุดเดิมรักษาการไปพลางก่อน) และ
คณะกรรมการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งไปแล้ว อาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
  กรณีคณะกรรมการใดขอลาออกตามข้อ ๑๗ (๓) ให้มีการประชุมสมาชิกกลุ่มเพ่ือเลือกแทนตําแหน่ง 
ท่ีว่างภายใน ๑๕ วัน และให้ผู้ท่ีได้รับเลือกแทน ดํารงตําแหน่งเพียงเท่าท่ีวาระของผู้ท่ีตนแทนเหลืออยู่ 
  ข้อ ๑๐ บทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการกลุ่มผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมืองตําบลพนานิคม มีดังนี้ 
   (๑) กําหนดวัตถุประสงค์ แนวทางปฏิบัติของกลุ่ม 
   (๒) ประสานเชื่อมโยงกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ นํามาพัฒนา
ปรับปรุงกลุ่ม 
   (๓) ติดต่อประสานงานกับแหล่งความรู้ด้านวิชาการต่างๆ เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต
ของกลุ่ม 
   (๔) จัดหาแหล่งทุนเพ่ือสนับสนุนการเลี้ยงไก่ การตลาด ของกลุ่ม 
   (๕) บริหารจัดการกองทุนกลุ่ม ตรวจสอบ กํากับดูแล จัดสรรผลประโยชน์ของเงินกลุ่ม 
   (๖) ออกระเบียบข้อบังคับ หรือหลักเกณฑ์เก่ียวกับการบริหารกองทุน 
   (๗) พิจารณาการสมัครเข้ารับเป็นสมาชิกและจัดทําทะเบียนสมาชิกของกลุ่ม  
  ข้อ ๑๑ ประธานกรรมการกองทุน มีอํานาจหน้าท่ี ดังนี้ 
   (๑) เป็นประธานในการประชุมคณะกรรมการกลุ่ม 
   (๒) เรียกประชุมคณะกรรมการกลุ่ม 
   (๓) เรียกประชุมสมาชิกกลุ่ม 
  ข้อ ๑๒ ให้รองประธานกรรมการกลุ่มทําหน้าท่ีแทนประธานกรรมการกลุ่ม เม่ือประธานไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีได้ หรือเม่ือประธานฯ มอบหมายหน้าท่ีให้ทําการแทน 
  ข้อ ๑๓ ถ้าประธานกรรมการกลุ่มและรองประธานกรรมการ ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในการประชุมคราว
หนึ่งคราวใดได้ ให้ท่ีประชุมเลือกคณะกรรมการกลุ่มคนใดคนหนึ่งเป็นประธานสําหรับการประชุมคราวนั้น 
  ข้อ ๑๔ เหรัญญิกกองทุนมีหน้าท่ีรวบรวม และเก็บรักษาเงินกองทุนกลุ่ม รวมท้ังการจัดทําบัญชี และ
ควบคุมการใช้จ่ายเงินของกลุ่มให้เป็นไปด้วยความรอบคอบและเกิดประโยชน์ต่อกลุ่มสูงสุด 
  ข้อ ๑๕ เลขานุการกองทุน มีหน้าท่ีติดต่อประสานงานท่ัวไป นัดประชุมคณะกรรมการกลุ่ม และสมาชิก
กลุ่ม จดและทําบันทึกรายงานการประชุม และรายงานผลการดําเนินงานของกองทุน 
  ข้อ ๑๖ ให้มีท่ีปรึกษากลุ่ม คือ ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลพนานิคม ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลพนานิคม และผู้อํานวยการกองส่งเสริมการเกษตร โดยมีหน้าท่ีให้คําปรึกษา แนะนําการดําเนินงานของกลุ่ม 
 
 

- ๓ - 
 
  ข้อ ๑๗ คณะกรรมการกลุ่ม หมดสถานภาพและพ้นจากตําแหน่ง เม่ือ 
   (๑) ตาย 
   (๒) หมดวาระ 
   (๓) ลาออก 
   (๔) ไม่มีท่ีอยู่ หรือท่ีพํานักในเขตตําบลพนานิคม 
   (๕) สมาชิกของกลุ่ม  โดยเสียงส่วนใหญ่มีมติให้ออก 
  ข้อ ๑๘ สมาชิกกลุ่ม พ้นจากการเป็นสมาชิก เม่ือ 
   (๑) ลาออก 



   (๒) ไม่มีท่ีอยู่ หรือท่ีพํานักในเขตตําบลพนานิคม 
   (๓) สมาชิกของกลุ่ม โดยเสียงส่วนใหญ่มีมติให้ออก   
  ข้อ ๑๙ การประชุมกลุ่มเลี้ยงไก่พ้ืนเมือง เพ่ือการส่งเสริมอาชีพ จัดให้มีการประชุม ดังนี้ 
   (๑) ประชุมคณะกรรมการกลุ่ม อย่างน้อย ๒ เดือน/ครั้ง หรือประชุมเม่ือมีเหตุท่ีคณะกรรมการ
กลุ่มต้องพิจารณาให้ความเห็นชอบ อนุมัติ ตามระเบียบ 
   (๒) ประชุมสามัญประจําปี อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือรายงานผล
การดําเนินงานของกลุ่ม ให้สมาชิกกลุ่มได้ทราบ 
 
 

บทเฉพาะการ 
 

  ข้อ ๒๐ ภายในหนึ่งปีนับแต่วันท่ีระเบียบนี้ใช้บังคับ ให้คณะกรรมการกลุ่ม ประเมินผลการดําเนินงานตาม
ระเบียบนี้ เพ่ือนํามาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมต่อไป 
  ข้อ ๒๑ ให้ประธานคณะกรรมการกลุ่มผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมืองตําบลพนานิคม เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 
 

     ประกาศ  ณ  วันท่ี       เดือน  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๖ 

 
 ( ............................................  ) 

 ประธานกรรมการกลุ่มผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมือง ตําบลพนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 


