
 แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ 1 สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยบริการสาธารณสุข 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริการของหน่วยบริการสาธารณสุขมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในชุมชนอย่างเต็มที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการในด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสภาพของหน่วยบริการ 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัยรุ่นวัยใสใส่ใจ
สุขภาพ 

๑.เพ่ือให้วัยรุ่นมี
ความเข้าใจใน
เรื่องเพศศึกษา
รอบด้าน/รู้เรื่อง
การวางแผน
ครอบครัว และ
การป้องกันการ
ตั้งครรภ์ 
๒. เพ่ือเป็น
แนวทางส่งเสริม
กิจกรรมในวัยรุ่น 
๓.ลดการเกิด
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

ตัวแทน
นักเรียนระดับ
ประถมศึกษา
และมัธยมใน
เขตต าบลพนา
นิคม จ านวน 
2๐๐ คน 

โรงเรียนใน
พ้ืนที่ต าบล
พนานิคม 

1.วัยรุ่นมีความ
เข้าใจในบทบาท 
ของตัวเอง  
ร้อยละ ๘๐ 
2.วัยรุ่นมีแนวทาง
ในการส่งเสริม 
กิจกรรมของตัวเอง
ในชีวิตประจ าวัน 
มากขึ้นร้อยละ ๘๐ 
 
 
 

๑.อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับเพศศึกษารอบ
ด้านและการป้องกัน
ยาเสพติด 
๒.ให้ความรู้เรื่องการ
วางแผนครอบครัว/
การป้องกันการ
ตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์
และการตั้งครรภ์ไม่
พร้อม 
 

พฤษภาคม 
๒๕๕๘ 
- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

๑. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม
จ านวน 2๐๐ คนๆละ 3๕ บาท  
x ๒ มื้อ 
เป็นเงิน 14,0๐๐ บาท 
๒. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 2๐๐ คนๆละ ๗๕ บาท 
เป็นเงิน  15,0๐๐ บาท 
๓. ค่าจ้างจัดท าเอกสารในการ
อบรม จ านวน 2๐๐ ชุดๆละ  
20 บาท 
เป็นเงิน 4,0๐๐ บาท 
 
รวมเป็นเงิน 33,000บาท 

โรงพยาบาล
นิคมพัฒนา 

 
 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 เป็นเงิน 33,000.-บาท (สามหมื่นสามพันบาทถ้วน) 
 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายแพทย์โกมล  ภู่ถาวรทรัพย์)                     (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนิคมพัฒนา          ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ 1 สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยบริการสาธารณสุข 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริการของหน่วยบริการสาธารณสุขมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในชุมชนอย่างเต็มที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการในด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสภาพของหน่วยบริการ 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการ
ปรับเปลี่ยน
และติดตาม
เยี่ยมบ้านผู้ป่วย
โรคเรื้อรังใน
ต าบลพนานิคม 

๑. เพ่ือให้ผู้ป่วย
โรคเรื้อรังได้รับ
การดูแลรักษา
อย่างต่อเนื่องและ
เหมาะสม 

กลุ่มผู้ป่วยที่ต้อง
ดูแลควบคุมเป็น
พิเศษ/ญาติผู้ดูแล
ผู้ป่วย  
จ านวน ๕๐ คน 

ต าบลพนา
นิคม 

ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้ป่วยโรคเรื้อรังใน
พ้ืนที่ต าบลพนา
นิคมได้รับการดูแล
อย่างต่อเนื่อง 

๑. อบรม ส่งเสริม
สุขภาพผู้ป่วย ที่ต้อง
ดูแลดูแลอย่างต่อเนื่อง 
2. ติดตาม เยี่ยมบ้าน
และเสริมสร้างความรู้
แก่ญาติผู้ดูแล 
 

กรกฎาคม 
๒๕๕๘ 

- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

๑. ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม จ านวน ๕๐ คนๆละ 
3๕ บาท x ๒ มื้อ  เป็นเงิน  
3,๕๐๐ บาท 
๒. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน ๕๐ คนๆละ ๗๕ บาท  
เป็นเงิน ๓,๗๕๐ บาท 
๓. ค่าวัสดุ เอกสาร จ านวน  
๕๐  ชุดๆละ  ๕๐  บาท 
เป็นเงิน ๒,๕๐๐ บาท 
4. ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ติดตามนอกเวลาแบบสหสาขา
วิชาชีพ 50 คนx50บาทx 
5 คน  เป็นเงิน 12,500บาท 
รวมเป็นเงิน 22,250บาท 

โรงพยาบาล
นิคมพัฒนา 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 เป็นเงิน 22,250.-บาท (สองหมื่นสองพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายแพทย์โกมล  ภู่ถาวรทรัพย์)                     (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนิคมพัฒนา          ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ 1 สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานสาธารณสุข 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริการมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในชุมชนอย่างเต็มที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการในด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสภาพของหน่วยบริการ 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการ
รณรงค์
ตรวจมะเร็ง
ปากมดลูก
และมะเร็ง
เต้านม 
ระยะเริ่มต้น 

1. เพื่อค้นหาและเฝ้า
ระวังผู้ป่วยมะเร็งปาก
มดลูกและมะเร็งเต้า
นมในระยะเริม่แรก 
2. เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ และตระหนัก
ในเรื่องของมะเร็งปาก
มดลูกและมะเร็งเต้า
นม และสามารถตรวจ
เต้านมด้วยตัวเองได้
อย่างถูกวิธี 
3.เพื่อส่งต่อผู้ที่มีความ
ผิดปกตจิากการตรวจ
คัดกรอง ให้ไดร้ับการ
รักษาอย่างต่อเนื่อง 

สตรีในพ้ืนที่ต าบล
พนานิคม อายุ
ระหว่าง ๓๐ – ๖๐ ป ี
จ านวน ๒๕๐ คน 

ต าบลพนา
นิคม 

๑. สตรีอายุ ๓๐ – 
๖๐ ปี มีความรู้และ
สามารถตรวจเต้า
นมด้วยตนเองได้ 
และได้รับการตรวจ
มะเร็งปากมดลูก
ด้วยวิธี 
papsmear/VIA 
๒. ทุกรายที่มีผล
การตรวจผิดปกติ
ได้รับการรักษาตาม
แนวทางท่ีก าหนด 
 
 
 

๑. อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคมะเร็งเต้านม
และมะเร็งปากมดลูก 
๒. ตรวจมะเร็งเต้านมและ
มะเร็งปากมดลูกจาก
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
๓. ติดตามและประเมินผล
หลังการเสร็จสิ้นโครงการ 

กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๘ 
- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

๑. ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม จ านวน ๒๕๐ 
คนๆละ 3๕ บาท x ๒ มื้อ  
เป็นเงิน ๑7,๕๐๐ บาท 
๒. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน ๒๕๐ คนๆละ ๗๕ 
บาทเป็นเงิน ๑๘,๗๕๐ บาท 
๓. ค่าเจ้าหน้าที่ในการตรวจ
คัดกรอง จ านวน 6 ชั่วโมงๆ
ละ 300 บาท x 5 คน x 3 
วัน  เป็นเงิน 27,000 บาท  
4. ค่าอุปกรณ์ในการตรวจ 
- ไม้แป๊บเสมีย 
- แอลกอฮอล์ , ถุงมือ 
- แผ่นสไลด์  ฯลฯ 
เป็นเงิน 5,000.-บาท 
 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  
แผนงานที่ 1 สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานสาธารณสุข 

วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริการมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในชุมชนอย่างเต็มที่ 
                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการในด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสภาพของหน่วยบริการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 เป็นเงิน 81,450.-บาท (แปดหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายวิริทธิ์พล  โชตพิงษ์)                               (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ 
ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงการ
รณรงค์
ตรวจมะเร็ง
ปากมดลูก
และมะเร็ง
เต้านม 
ระยะเริ่มต้น 

      5. ค่าจ้างประชาสัมพันธ์รถ
ให้สุขศึกษา จ านวน 4 วันๆ
ละ 800 บาท 
เป็นเงิน 3,200  บาท 
6. ค่าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ จ านวน 
1000 ชุดๆละ 10 บาท 
เป็นเงิน 10,000 บาท 
รวมเป็นเงิน 81,450.บาท 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ 2558 

แผนงานที่ 1 สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานสาธารณสุข 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริการมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในชุมชนอย่างเต็มที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการในด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสภาพของหน่วยบริการ 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการตรวจ
ประเมินคัด
กรองแก้ไข
ปัญหาด้าน
สายตาใน
ผู้สูงอายุ 

1.เพ่ือตรวจสุขภาพ
ด้านสายตา และคัด
กรองผู้ที่มปีัญหาด้าน
สายตา 
2. เพื่อให้ผู้ที่มีปัญหา
ด้านโรคตาได้รับการ
ส่งตัวกรณีพบโรคต้อ
กระจก 
3.เพ่ือให้ผู้ที่มีปัญหา
ด้านสายตาและไม่มี
ภาวะตาต้อกระจก
ได้รับการสนับสนุน
แว่นตาเพ่ือการ
มองเห็น 

กลุ่มผู้สูงอายุใน
พ้ืนที่ต าบลพนา
นิคม 
จ านวน 500 คน 

ต าบลพนา
นิคม 

1. ผู้สูงอายุใน
พ้ืนทีต่ าบลพนา
นิคม ได้รับการ
ตรวจคัดกรอง
สายตา ร้อยละ 
80 
2. ผู้สูงอายุที่มี
ปัญหาด้านสายตา
และไม่มี
ภาวะแทรกซ้อน
โรคต้อกระจก
ได้รับการ
สนับสนุนแว่นตา
เพ่ือการมองเห็น 
ร้อยละ 100 

1. อบรมให้
ความรู้การถนอม
สายตา การ
รับประทาน
อาหาร ฯลฯ 
2. ตรวจคัดกรอง
ด้านสายตา และ
ส่งต่อผู้มีปัญหา
เรื่องโรคต้อ
กระจกให้ได้รับ
การรักษาตาม
สิทธิ 
3. มอบแว่นตา
ส าหรับผู้ที่มี
ปัญหาด้านสายตา 
ในวันที่ 10  
เมษายน 2558 

มีนาคม 
๒๕๕๘ 
 

๑. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 5๐๐ คนๆละ 3๕ บาท  
x ๒ มื้อ   
เป็นเงิน 35,๐๐๐ บาท 
 
๒. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 5๐๐ คนๆละ ๗๕ บาท
เป็นเงิน 37,5๐๐ บาท 
 
๓. ค่าวัสดุ เอกสาร จ านวน 
 5๐๐ ชุดๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 25,0๐๐ บาท 
 
 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
 

                  ต่อแผ่นที่ 2 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ 2558 

แผนงานที่ 1 สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานสาธารณสุข 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริการมีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในชุมชนอย่างเต็มที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการในด้านการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟื้นฟูสภาพของหน่วยบริการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการตรวจ
ประเมินคัด
กรองแก้ไข
ปัญหาด้าน
สายตาใน
ผู้สูงอายุ 

      4. ค่าจัดสถานที่  2,500 บาท 
5. ค่าจ้างเหมาบริการการตรวจ
สุขภาพ จ านวน 450คน  x  
200 บาท 
เป็นเงิน 90,000บาท 
 
รวมเป็นเงิน 190,000.- บาท 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 เป็นเงิน 190,000.-บาท (หนึ่งแสนเก้าหมื่นร้อยบาทถ้วน) 
 
 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายวิริทธิ์พล  โชตพิงษ์)                               (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ 
ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงการ
ผู้สูงอายุอนามัย
ดีวิถีไทย 

๑. เพ่ือคัดกรอง
โรคเบื้องต้นใน
ผู้สูงอายุ 
 
๒. ผู้สูงอายุได้รับ
การตรวจรักษาท่ี
ถูกต้อง 
๓. ส่งเสริมและ
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
ผู้สูงอายุให้มี
สุขภาพที่พึง
ประสงค์ 
 

สมาชิกชมรม
ผู้สูงอายุต าบล
พนานิคม ที่ไม่
ป่วยเป็นโรค 
จ านวน 
 ๒๐๐ คน 

ต าบลพนา
นิคม 

 ๑. จัดอบรมให้
ความรู้เรื่องการดูแล
สุขภาพในผู้สูงอายุ 
๒.ตรวจสุขภาพ
เบื้องต้น(CXR, ,CBC, 
U/A,BUN, Cr,uric a 
Cholesterol, 
Triglyceride  
๓..ประเมิน
ความสามารถในการ
ท ากิจวัตรประจ าวัน 
๔.สรุปผลการตรวจ
สุขภาพ 
๕.ส่งต่อตามระบบ 

กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๘ 
     - 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

๑. ค่าอาหารว่าง จ านวน ๒๐๐ 
คนๆละ 3๕ บาท x ๑ มื้อ 
เป็นเงิน 7,๐๐๐ บาท 
๒. ค่าสมุดประจ าตัวผู้สูง 
อายุ จ านวน ๒๐๐ คนX๕๐ บาท 
เป็นเงิน  ๑๐,๐๐๐ บาท 
๓. ค่าบริการตรวจสุขภาพ 
จ านวน ๒๐๐ คน X 550 บาท 
เป็นเงิน  110,000บาท 
 
 
 
 
รวมเป็นเงิน  127,000.- บาท 
 

ชมรมผู้สูงอายุ 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ ๒ เป็นเงิน 127,000. -บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 
 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
              (นายสุวัตร   ทานะมัย)                       (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)          (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ประธานชมรมผู้สูงอายุต าบลพนานิคม                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ 
ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงการ
ป้องกันและ
ควบคุมโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 
(DM/HT) 

๑. เพ่ือป้องกันและ
ค้นหาผู้ป่วยที่เสี่ยง
ต่อโรคเบาหวานและ
ความดันและค้นหา
ผู้ป่วยใหม่ 
2. เพื่อควบคุมปัจจัย
เสี่ยงที่มีผลต่อ
โรคเบาหวานและ
ความดัน 
3.เพ่ือให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหาโรคกลุ่ม 
Metabolic  
 
 

ประชาชนอายุ 
๓๕ ปีขึ้นไป 
จ านวน 
 2,708 คน 
(รพ. 1,587 ) 
(รพ.สต 1,121) 

ต าบลพนา
นิคม 

๑. ประชากร
กลุ่มเป้าหมายอายุ 
๓๕ ปีขึ้นไป ได้รับ
การคัดกรอง 
DM/HT ร้อยละ9๐ 
 

๑. คัดกรองเบาหวาน
และความดันด้วยวาจา
โดยให้แบบสอบถาม 
2. คัดกรองเบาหวาน
และความดันโดยการ  
เจาะเลือดปลายนิ้ว 
3. จัดท าทะเบียนกลุ่ม
เสี่ยงรายใหม่ตามแบบ
ปิงปอง 7 สี 
4. อบรมให้ความรู้ใน
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมเพ่ือลด
เบาหวาน ความดัน ให้
อยู่ในเกณฑ์ปกติ 
(วิทยากร รพ.) 

กุมภาพันธ์ 
๒๕๕๘ 

- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

๑. แถบตรวจน้ าตาลปลายนิ้ว 
จ านวน 2,000 ชุด x ๙ บาท 
เป็นเงิน 18,000 บาท 
 
๒ เครือ่งวัดความดัน  
จ านวน 2 เครื่อง x 
 ๒,๐๐๐ บาท 
 เป็นเงิน 4,๐๐๐ บาท 
 
๓. ค่าแบบคัดกรองจ านวน 
2,708 ชุดๆละ 3 บาท เป็น
เงิน 8,124  บาท 
 

ชมรม อสม.
ต าบลพนานิคม 

 
 
 

                                                                                                                                                                                           ต่อแผ่นที่ 2 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงการ
ป้องกันและ
ควบคุมโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง 
(DM/HT) 

4. เพื่อให้กลุ่มเสี่ยงมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน
อย่างถูกต้อง 
 

   5.ติดตามประเมินกลุ่ม
เสี่ยงโดยการเจาะ
ปลายนิ้ว วัดรอบเอว 
ความดัน ทุก 3 เดือน 
6 เดือนและ 9 เดือน 

 4. ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม จ านวน 300 คน x 
35 บาท จ านวน 2 มื้อ 
เป็นเงิน 21,000 บาท 
5. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 
300 คน x 75 บาท เป็นเงิน 
22,500 
 
รวมเป็นเงิน  73,624.- บาท 
 

ชมรม อสม.
ต าบลพนานิคม 

 
รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 เป็นเงิน   73,624.-บาท (เจ็ดหมื่นสามพันหกร้อยยี่สิบสี่บาทถ้วน) 

 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..................................................     ผู้อนุมัติแผน.................................................. 
           (นายวิเชียร   เชิดชู)                                (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ประธานอาสาสมัครสาธารณสุขต าบลพนานิคม               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 

 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุม่เป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ 
ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการ
ป้องกันและ
ควบคุม
โรคติดต่อใน
โรงเรียน 
 
 

เพ่ือป้องกันการ 
ติดเชื้อและแพร่ 
กระจายเชื้อโรค 
จากการสัมผัสใน 
เด็กนักเรียน 
 
 

นักเรียนระดับปฐมวัย 
ในเขตพ้ืนทีต่ าบล
พนานิคม 
จ านวน.250คน 

ต าบลพนา
นิคม 

80% ของเด็ก 
นักเรียนในเขตพ้ืนที่ 
ต าบลพนานิคม 
มีความรู้ ทักษะใน
การป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 
 
 

1.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
โรคติดต่อจากการสัมผัส 
2.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
การล้างมือที่ถูกวิธี 
3.ประเมินผล 

 

กุมภาพันธ์ 
๒๕๕8 
- 
กันยายน 
๒๕๕8 

๑. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 250 คนๆละ ๗๕ 
บาท   
เป็นเงิน 18,750 บาท 
2.ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม จ านวน 250คนๆ
ละ 3๕ บาท x ๒ มื้อ  เป็น
เงิน 17,500 บาท 
3. ค่าตอบแทนวิทยากรใน
วันที่จัดอบรม จ านวน  6 
ชั่วโมงๆละ600 บาท เปน็เงิน 
3,600 บาท 
๓. ค่าเอกสาร จ านวน 250 
ชุดๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 7,500 บาท 
รวมเป็นเงิน 47,350 บาท 

โรงเรียนบ้าน
หนองระก า 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 เป็นเงิน 47,350.-บาท (สี่หมื่นเจ็ดพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายวิชัย    ฉ่ ามาลัย)                                (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองระก า                     ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ              ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 
แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 

วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการอบรม
ส่งเสริมสุขภาพ
หญิงตั้งครรภ์ 

๑. เพ่ือให้หญิง
ตั้งครรภ์มีความรู้
เรื่องการดูแล
สุขภาพขณะ
ตั้งครรภ์บุตร 
2. เพื่อให้ทารกใน
ครรภ์มีสุขภาพดี
และมีน้ าหนักตาม
เกณฑ์  
3. เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการเลี้ยง
ลูกด้วยนมแม่ 
4.ส่งเสริมให้มีการ
เลี้ยงลูกด้วยนมแม่
และจัดให้มีมุมนม
แม่ในที่ท างาน 

หญิงตั้งครรภ์พร้อม
สามีในพีน้ที่ต าบล
พนานิคม 
จ านวน 40 คน 

ต าบลพนา
นิคม 

๑. ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ดูแลสุขภาพก่อน
ตั้งครรภ์ ขณะ
ตั้งครรภ์และหลัง
คลอด 
2. หญิงตั้งครรภ์
ฝากครรภ์ครบ 5 
ครั้งตามเกณฑ์ 
3.ทารกมีน้ าหนัก
ตามเกณฑ์ 
4.อัตราการเลี้ยงลูก
ด้วยนมแม่เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 60 

๑. อบรมให้ความรู้
การปฏิบัติตัวก่อน
การตั้งครรภ์ ขณะ
ตั้งครรภ์และหลัง
คลอด 
2.เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการเลี้ยงลูก
ด้วยนมแม่ 
3.ติดตามการเยี่ยม
บ้านและติดตามเรื่อง
การเลี้ยงลูกด้วยนม
แม่ 
4.จัดให้มีมุมนมแม่
ในที่ท างาน 
 

มีนาคม  
๒๕๕๘ 

- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

๑. ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่มจ านวน 40 คนๆละ 
35 บาท x 2 มื้อ 
เป็นเงิน 2,800 บาท 
2.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 
40 คนๆละ 75 บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
3.ค่าวัสดุ เอกสาร จ านวน 
40 ชุดๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 2,000 บาท 
4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในมุม
นมแม่ 
- ค่าบอร์ดความรู้เรื่องนมแม่ 
(kl board) จ านวน 4 ชิ้นๆ
ละ 700 บาท 
เป็นเงิน 2,800 บาท 
 

ชมรมสายใยรัก
ต าบลพนานิคม 

 
 

                   ต่อแผ่นที่ 2 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 
แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 

วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงการอบรม
ส่งเสริมสุขภาพ
หญิงตั้งครรภ์ 

      5. ค่าเบี้ยเลี้ยงในการติดตาม
เยี่ยมบ้านและติดตาม จ านวน 
20 คน x 50 บาท x 2 ครั้ง 
เป็นเงิน 2,000 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 12,600.- บาท 

ชมรมสายใยรัก
ต าบลพนานิคม 

 
รวมงบประมาณแผนงานที่ ๒ เป็นเงิน 12,600. -บาท (หนึ่งหมื่นสองพันหกร้อยบาทถ้วน) 
 
 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นางสาวกาญจนา  โสภาพิน)                     (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
    ประธานชมรมสายใยรักฯต าบลพนานิคม         ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘  

แผนงานที่ ๒ สนับสนุนงบประมาณแก่กลุ่มหรือองค์กรประชาชน 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ให้แกสมาชิกหรือประชาชนในพ้ืนที่ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการตรวจ
คัดกรองเชิงรุกผู้
สัมผัสสารก าจัด
ศัตรูพืชและ
อบรมให้ความรู้
ในการปฏิบัติตน                              
แก่เกษตรกร
และประชาชน
ผู้บริโภค ต าบล
พนานิคม 
 

1. เพื่อให้ความรู้
เกษตรในพ้ืนที่
ต าบลพนานิคมได้
รับทราบถึง
อันตรายของการ
ใช้สารเคมี 
2.เพ่ือให้เกษตร
ได้รับการตรวจ
ระดับสารเคมีใน
กระแสเลือด 

กลุ่มเกษตรกร
และประชาชน
ในพ้ืนที่ต าบล
พนานิคม 
จ านวน 200 
คน 

ต าบลพนา
นิคม 

1. เกษตรกรได้รับ
ความรู้ในการ
ป้องกันอันตราย
จากการใช้สารเคมี 
2.เกษตรกรได้รับ
การตรวจคัดกรอง
ระดับสารเคมีใน
เลือดและส่งต่อเพ่ือ
การรักษาตาม
ระบบ 

1.ให้ความรู้เรื่องการ
ใช้สารเคมีและการ
ป้องกันที่ถูกวิธี 
2.การตรวจคัดกรอง
หาระดับเอนไซม์
โคลีนเอสเตอเรส ใน
กลุ่มเกษตรกรและ
ประชาชน 
3.ส่งเสริมสุขภาพ
ด้วยแพทย์ทางเลือก 

กรกฎาคม 
๒๕๕๘ 
     - 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 200 คนๆละ 35 บาท x 
2 มื้อ เป็นเงิน 14,000 บาท 
2.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 
200 คนx 75 บาท  
เป็นเงิน 15,000 บาท 
3. ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่ จ านวน 
5 คน x 120 บาท 
เป็นเงิน 600 บาท 
4. ค่าจ้างจัดท าเอกสาร 
จ านวน 200 ชุดๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 10,000 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 39,600.- บาท 

ชมรมกลุ่ม
เกษตรกรต าบล

พนานิคม 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ ๒ เป็นเงิน 39,600. -บาท (สามหมื่นเก้าพันหกร้อยบาทถ้วน) 
 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายบุญลือ  ทวีคูณ)                               (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ประธานกลุ่มเกษตรกรต าบลพนานิคม หมู่ 6                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 
แผนงานที่ 3 สนับสนุนงบประมาณแก่ศูนย์เด็กเล็ก 

วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้ศูนย์เด็กเล็กด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในพ้ืนที่ 
                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟ้ืนฟูสภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์เด็กเล็ก 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงการหนูน้อย
ฟันสะอาด
ปราศจากโรค 
ฟันผุ 

1. เพื่อตรวจ
สุขภาพภายในช่อง
ปากของเด็กก่อนวัย
ปฐมวัย ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
2. เพื่อเคลือบฟูออ
ไรด์ป้องกันฟันผุใน
เด็กก่อยปฐมวัย 
3. เพื่อส่งต่อเด็กท่ี
มีปัญหาสุขภาพใน
ช่องปากให้ได้รับ
การรักษา 

เด็กก่อนปฐมวัย 
จ านวน 185 คน 

ศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กต าบล
พนานิคม 
จ านวน 4 

ศูนย ์

1. เด็กก่อนปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการตรวจ
สุขภาพฟัน ร้อยละ 
100 
2. เด็กก่อนปฐมวัย
ได้รับการเคลือบฟู
ออไรด์ ร้อยละ 80 

1. ให้ความรู้เรื่อง
การแปรงฟันที่ถูกวิธี 
2. ตรวจสุขภาพ
ภายในช่องปาก 
3. เคลือบฟูออไรด์
ภายในช่องปาก 

มีนาคม 
๒๕๕๘ 
- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลพนา
นิคม (86 คน) 
1. ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่ใน
การตรวจสุขภาพ จ านวน  
2 คน x 120 บาทx 1 วัน 
เป็นเงิน  240 บาท 
2. หุ่นจ าลองฟัน 3 เท่า แบบ
มีลิ้นพร้อมแปรงช่วยสอนการ
ดูแลสุขภาพฟัน ขนาด 
18*25*12 ซม. 
เป็นเงิน 1,550 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์ท าความสะอาด
ฟัน 86 คน * 40 บาท 
เป็นเงิน 3,440 บาท 
4. ค่าเอกสารประกอบการ
สาธิตการแปรงฟัน 
เป็นเงิน 550 บาท 
รวมเป็นเงิน 5,780 บาท 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลพนา

นิคม 

 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 

แผนงานที่ 3 สนับสนุนงบประมาณแก่ศูนย์เด็กเล็ก 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้ศูนย์เด็กเล็กด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในพ้ืนที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟ้ืนฟูสภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์เด็กเล็ก 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการหนูน้อย
ฟันสะอาด
ปราศจากโรค 
ฟันผุ 

1. เพื่อตรวจ
สุขภาพภายในช่อง
ปากของเด็กก่อนวัย
ปฐมวัย ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
2. เพื่อเคลือบฟูออ
ไรด์ป้องกันฟันผุใน
เด็กก่อยปฐมวัย 
3. เพื่อส่งต่อเด็กท่ี
มีปัญหาสุขภาพใน
ช่องปากให้ได้รับ
การรักษา 

เด็กก่อนปฐมวัย 
จ านวน 185 คน 

ศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กต าบล
พนานิคม 
จ านวน 4 

ศูนย ์

1. เด็กก่อนปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการตรวจ
สุขภาพฟัน ร้อยละ 
100 
2. เด็กก่อนปฐมวัย
ได้รับการเคลือบฟู
ออไรด์ ร้อยละ 80 

1. ให้ความรู้เรื่อง
การแปรงฟันที่ถูกวิธี 
2. ตรวจสุขภาพ
ภายในช่องปาก 
3. เคลือบฟูออไรด์
ภายในช่องปาก 

มีนาคม 
๒๕๕๘ 

- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

ศูนย์เด็กเล็ก รร.หนองระก า 
1. ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่ใน
การตรวจสุขภาพ จ านวน  
2 คน x 120 บาทx 1 วัน 
เป็นเงิน  240 บาท 
2. ค่าอุปกรณ์ท าความสะอาด
ฟัน 25 คน * 40 บาท 
เป็นเงิน 1,000 บาท 
รวมเป็นเงิน  1,240 บาท 
 

ศูนย์เด็กเล็ก รร.นิคม 6 
1. ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่ใน
การตรวจสุขภาพ จ านวน  
2 คน x 120 บาทx 1 วัน 
เป็นเงิน  240 บาท 
2. ค่าอุปกรณ์ท าความสะอาด
ฟัน 35 คน * 40 บาท 
เป็นเงิน 1,400 บาท 
รวมเป็นเงิน 1,640 บาท 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลพนา

นิคม 

 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 

แผนงานที่ 3 สนับสนุนงบประมาณแก่ศูนย์เด็กเล็ก 
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้ศูนย์เด็กเล็กด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในพ้ืนที่ 

                                      ๒.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนและส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค และการฟ้ืนฟูสภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์เด็กเล็ก 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ 

ด าเนินการ ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการหนูน้อย
ฟันสะอาด
ปราศจากโรค 
ฟันผุ 

1. เพื่อตรวจ
สุขภาพภายในช่อง
ปากของเด็กก่อนวัย
ปฐมวัย ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
2. เพื่อเคลือบฟูออ
ไรด์ป้องกันฟันผุใน
เด็กก่อยปฐมวัย 
3. เพื่อส่งต่อเด็กท่ี
มีปัญหาสุขภาพใน
ช่องปากให้ได้รับ
การรักษา 

เด็กก่อนปฐมวัย 
จ านวน 185 คน 

ศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กต าบล
พนานิคม 
จ านวน 4 

ศูนย ์

1. เด็กก่อนปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการตรวจ
สุขภาพฟัน ร้อยละ 
100 
2. เด็กก่อนปฐมวัย
ได้รับการเคลือบฟู
ออไรด์ ร้อยละ 80 

1. ให้ความรู้เรื่อง
การแปรงฟันที่ถูกวิธี 
2. ตรวจสุขภาพ
ภายในช่องปาก 
3. เคลือบฟูออไรด์
ภายในช่องปาก 

มีนาคม 
๒๕๕๘ 

- 
กันยายน 
๒๕๕๘ 

ศูนย์เด็กเล็ก รร.นิคม 9 
1. ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหน้าที่ใน
การตรวจสุขภาพ จ านวน  
2 คน x 120 บาทx 1 วัน 
เป็นเงิน  240 บาท 
2. ค่าอุปกรณ์ท าความสะอาด
ฟัน 39 คน * 40 บาท 
เป็นเงิน 1,560 บาท 
รวมเป็นเงิน 1,800 บาท 
 
 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
10,460 บาท 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลพนา

นิคม 

 
รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 เป็นเงิน 10,460 -บาท (สี่หมื่นสี่ร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
 
 
ผู้เสนอแผน...............................................          ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
               (นายธวชัชัย   สมีาพล)                    (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลพนาคมนิคม                    ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 

 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 
แผนงานที่ ๔ การบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาระบบบริหารจัดการ  

วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมมีประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
                                   ๒.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมเป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ คุณสมบัติครุภัณฑ์ วิธีด าเนินการ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หนว่ยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์
ที่เก่ียวข้องในการ
ด าเนินกิจกรรม ของ
กองทุนฯ 

เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์
ส านักงานใช้ตามความ
จ าเป็นและเหมาะสมกับ
การใช้งาน 
 

กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล  
๑.มีความละเอียดไม่น้อยกว่า ๑๖ ล้านพิกเซล 
๒.เป็นกล้องคอมเพค 
๓.ความละเอยีดที่ก าหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์
ภาพ 
๔.มีระบบแฟลช ในตัว 
๕.สมมารถถอดเปลีย่นสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวก
เมื่อข้อมูลเต็ม หรือเมื่อต้องการเปลี่ยน 
๖.สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่อง
คอมพิวเตอรไ์ด ้
๗.มีกระเป๋าบรรจุกล้อง 
เครื่องบันทึกเสียง MP๔ 
๑.หน่วยความจ าภายใน 4 GB หรือมากน้อยกว่านั้น 
๒.การเชื่อมต่อกับ PC  
๓.ม ีช่องเสียง สเตอรโิอ/Minijack 
๔.รูปแบบในการบันทึก Linear PCM/MP3  
๕.ปลั๊กหูฟัง  
๖.ชนิดของแบตเตอรี่ 2 x AA 

๑.วางแผนการ 
๒.ด าเนินงานตาม
แผน 

กุมภาพันธ์ 
2558 

- 
 กันยายน 
๒๕๕8 

งบประมาณ 
 ๑๕,๐๐๐ บาท 

คณะกรรมการ
บริหารกองทุนฯ 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน   ๑๕,๐๐๐.-บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
         (นางสาวกาญจนา  โสภาพิน)                    (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
              กรรมการกองทุนฯ                                       ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 

 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 

แผนงานที่ ๔ การบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมมีประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

                                   ๒.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมเป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่
ด าเนินการ 

ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

แผนงานประชุม
ประจ าเดือน
คณะกรรมการ/
อนุกรรมการ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพต าบลพนา
นิคม 

เพ่ือให้
คณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ
รว่มด าเนินงานด้าน
การบริหารกองทุน
หลักประกันสุขภาพฯ 

คณะกรรมการ
คณะอนุกรรม
การกองทุนฯ 

ต าบลพนา
นิคม 

มีการด าเนินงาน
บริหารกองทุนฯ
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ประชาชนได้รับ
ผลประโยชน์
สูงสุด 

ด าเนินการ
จัดประชุม
เพ่ือการ
บริหาร
จัดการ
กองทุนฯ  

ตุลาคม 
2557 

- 
กันยายน 
2558 

1. เบี้ยประชุมคณะกรรมการ  
 5 ครั้ง/ปี xจ านวน 19 คน x 
 400 บาท 
เป็นเงิน  38,000.-บาท 
2. เบี้ยประชุมคณะอนุกรรการ 
3 ครั้ง/ปี x จ านวน 12 คน  
x 300 บาท 
เป็นเงิน 10,800.-บาท 
3.ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3๕ 
บาท× จ านวน 19 × 5 ครั้ง  
เป็นเงิน  3,325.-บาท 
 
รวมเป็นเงิน 52,125.- บาท 

คณะกรรม 
การบริ ห า ร
กองทุนฯ 

 

รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน 52,125.-บาท  (ห้าหมื่นสองพันหนึ่งร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน) 
 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายวิริทธิ์พล  โชตพิงษ์)                               (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                          ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                    กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 

 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 

แผนงานที่ ๔ การบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมมีประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

                                   ๒.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมเป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่
ด าเนินการ 

ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

แผนงานจัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการ
บริหารจัดการ
กองทุนฯ 

1. เพื่อจัดซื้อ
กระดาษถ่ายเอกสาร 
เอ 4 ขนาด 80 กรัม
ส าหรับใช้ในการ
ด าเนินงานกองทุนฯ 

คณะกรรมการ
คณะอนุกรรม
การกองทุนฯ 

ต าบลพนา
นิคม 

การด าเนินงาน
กองทุนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- กุมภาพันธ์ 
2558 

- 
กันยายน 
2558 

จัดซื้อกระดาษถ่ายเอกสาร เอ4 
ขนาด 80 กรัม จ านวน 30 รีมๆละ 
135 บาท 
เป็นเงิน  4,050.-บาท 
 
 
 
 
รวมเป็นเงิน 4,050.- บาท 

คณะกรรม 
การบริ ห า ร
กองทุนฯ 

 
รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน 4,050.-บาท  (สี่พันห้าสิบบาทถ้วน) 

 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................     ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายวิริทธิ์พล  โชตพิงษ์)                               (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)                    (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                          ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                    กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 

 
 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕8 

แผนงานที่ ๔ การบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
วัตถุประสงค์ ๑.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมมีประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

                                   ๒.เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมเป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่
ด าเนินการ 

ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

โครงการจัดท าแผน
ที่ทางเดิน 
ยุทธศาตร์ กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพต าบลพนา
นิคม 

1.เพ่ือให้
คณะกรรมการรู้
ทิศทางในการด าเนิน
กองทุนและพิจารณา
สนับสนุน
งบประมาณ 
2.เพ่ือพัฒนาความรู้ 
การบริหารกองทุนให้
มีประสิทธิภาพ 

คณะกรรมการ
คณะอนุกรรม
การกองทุนฯ 
ตัวแทนชุมชน 
ผอ.โรงเรียน 
ครูศูนย์เด็ก
เล็ก 
รวม 40 คน 

ต าบลพนา
นิคม 

1.คณะกรรมการ
มีความรู้ เพื่อ
พิจารณาการ
บริหารจัดการ
กองทุนให้มี
ประสิทธิภาพ 
2.ผู้เข้าร่วม
โครงการรับทราบ
ปัญหาในพื้นที่
และสามารถ
จัดท าโครงการ
เพ่ือเสนอขอรับ
งบประมาณ
สนับสนุนได้ 

1. ให้ความรู้ใน
การด าเนินงาน
กองทุนฯ 
2.ระดมความ
คิดเห็นเพื่อให้แต่
ละกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับทราบ
ปัญหาที่เกิดขึ้น
เพ่ือสามารถ
น ามาจัดท า
โครงการเพื่อ
เสนอของรับ
งบประมาณ 

28 
พฤศจิกายน 

2557 

1. ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่ม จ านวน 2 มื้อๆละ 
25 บาท x 40 คน 
เป็นเงิน 2,000 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน 
จ านวน 40 คน x 75 บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
3. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
จ านวน 1 ป้าย  
เป็นเงิน  750 บาท 
4. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
เป็นเงิน 1,500 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 7,250.- บาท 

คณะกรรม 
การบริ ห า ร
กองทุนฯ 

 
รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน 7,250.-บาท  (เจ็ดพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 

 
ผู้ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน..............................................    ผู้อนุมัติแผน........................................ 
           (นายวิริทธิ์พล  โชตพิงษ์)                                        (นายทณัฏฐ์ชัย  พยัคฆะนิธิ)         (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                                  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                              กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ                    ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 


