
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 1 สนับสนุน และส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยสาธารณสุขในพื้นที่ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 1.   โครงการ
ยิ้มได้เมื่อป่วย
เป็นโรคเรื้อรัง 

1. เพื่อสร้างการมีส่วน
ร่วมของครอบครัวและ
ชุมชนในการส่งเสริม
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ใช้ยา
ตามแผนการรักษาของ
แพทย์ต่อเนื่อง 
2. เพื่อสร้างสัมพันธภาพ
ระหว่างผู้ดูแลและผู้ป่วย
โรคเรื้อรัง 
3. ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้ดูแลมีทักษะในการ
ดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรังและ
ใช้ยาอย่างมีเหตุผล
  

ผู้ป่วยโรค
เรื้อรัง จ านวน 
60 คน 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
โรคเร้ือรังที่ต้องรักษา
ต่อเนื่อง 
2. ผู้ดูแลและผูป้่วย 
มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
3. ผู้ดูแลและผูป้่วย 
มีความตระหนัก 
ในการใช้ยาอย่างม ี
เหตุผล 

1. ประชุมชี้แจง
คณะท างานอาสาสมัคร
ต าพนานิคม ในการจัด
โครงการยิ้มได้เมื่อต้อง
เป็นคนปว่ยโรคเร้ือรัง
ต าบลพนานิคม 
2. ให้ความรู้เกี่ยวกับ
โรคเร้ือรังเบาหวาน โรค
ความดันโลหิตสูงและ
โรคหลอดเลือดสมองกับ
ผู้ดูแลและผู้ป่วย 
3. จัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้โรคเรื้อรังตาม
บ้าน ใช้หลัก 3อ 2ส 
การใช้ยาและการพบ
แพทย์ตามนดั 
4. จัดกิจกรรมสร้าง
สัมพันธภาพระหว่าง
ผู้ดูแลและผู้ป่วย 

มกราคม 
2561 

- 
สิงหาคม 
2561 

 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 60 คน * 2 มื้อๆละ 25 บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 60 คน*
1มื้อๆ ละ 50 บาท 
 เป็นเงิน 3,000 บาท 
3.ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 คน*
6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท  
เป็นเงิน 7,200 บาท 
4. ค่าวัสดุในการจัดอบรม 
 จ านวน 60* ชุดๆละ 50 บาท  
เป็นเงิน 3,000 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 16,200 บาท 

รพ.สต.พนา
นิคม 

 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 เป็นเงิน 16,200.-บาท (หนึ่งหมื่นหกพันสองร้อยบาทถ้วน) 
 

         ผู้เสนอแผน...............................................          ผู้เห็นชอบแผน.................................................       ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                        (นายนิมิตร์ เกตุสุวรรณ์)                 (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)            (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ                         รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                         ต าบลพนานิคม           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ    ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 1 สนับสนุน และส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยสาธารณสุขในพื้นที่ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 2. โครงการ
พนาสูงวัย...ใส่
ใจ ฟ.ฟัน 

1.เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
ตระหนักและเห็น
ความส าคัญในการดูแล
สุขภาพช่องปากมากข้ึน 
2.เพ่ือให้ผู้สูงอายุมี
ความรู้และสร้างสุขนิสัย
ในการดูแลความสะอาด
ช่องปากของตนเองได้ 
3.เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับ
ฟลูออไรด์เท่าท่ีจ าเป็น
เพ่ือป้องกันฟันผุและมี
ฟันที่แข็งแรงขึ้น 

4.เพ่ือให้ผู้สูงอายุทราบ
เกี่ยวกับสุขภาพเบื้องต้น 
เช่น ระดับน้ าตาลใน
เลือด ความดันโลหิต 
ฯลฯ 

 

ผู้สูงอายุต าบล
พนานิคม 
จ านวน   
300 คน 

๑. ผู้สูงอายุตระหนัก
และเห็นความส าคัญ
ในการดูแลสุขภาพ
ช่องปากมากข้ึน 
๒. ผู้สูงอายุมีความรู้
และสร้างสุขนิสัยใน
การดูแลความ
สะอาดช่องปากของ
ตนเองได้ 
๓.ผู้สูงอายุได้รับ
ฟลูออไรด์เท่าท่ี
จ าเป็นเพื่อป้องกัน
ฟันผุและมีฟันที่
แข็งแรงขึ้น 
๔. ผู้สูงอายุทราบ
เกี่ยวกับสุขภาพ
เบื้องต้น เช่น ระดับ
น้ าตาลในเลือด 
ความดันโลหิต ฯลฯ 
 

๑. ขั้นเตรียมการ 
๑.๑ จัดประชุม

ทีมงาน วางแผนงาน / 
โครงการ แบ่งหน้าที่
ความรับผิดชอบ 

๑.๒ จัดท าโครงการ
เสนอเพ่ือขออนุมัติ
ด าเนินการ 

๑.๓ ด าเนินการ
ประสานงานกับ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลพนานิคม / 
ก านัน / ผู้ใหญ่บ้าน /  
อสม.ในการติดต่อ
ประสานงาน 

๒. ขั้นด าเนินการ 

๒.๑  ตรวจสุขภาพ
ร่างกายผู้สูงอายุทั่วไป 
เช่น เจาะระดับน้ าตาล  
วัดความดัน ฯลฯ 
  ๒.2  อบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับโรคใน
ช่องปากและสาธิต
วิธีการแปรงฟันที่ถูก
วิธีกับผู้สูงอายุ 
                   

ระหว่าง
เดือน   

ตุลาคม 
๒๕๖๐ 

–  
กันยายน  
๒๕๖๑ 

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจ านวน  
๓๐๐ คนๆละ 25 บาท จ านวน 2 
มื้อ   เป็นเงิน   15,000 บาท  

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 300 
คนๆละ 50 บาท  
เป็นเงิน 15,000 
 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  30,000 บาท 

 

รพ.นิคม
พัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒.3  ตรวจสุขภาพ
ช่องปากและให้
ค าปรึกษาพร้อมทั้ง
เคลือบฟลูออไรด์ 
 ๒.4  ส่งต่อผู้ป่วยใน
รายที่มีปัญหาสุขภาพ
ช่องปากท่ีจ าเป็นต้อง
ให้การรักษาโดย
เร่งด่วน 
 

 
รพ.นิคม
พัฒนา 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
    รวมงบประมาณแผนงานที่ 1 เป็นเงิน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
 
 

 
         ผู้เสนอแผน...............................................          ผู้เห็นชอบแผน.................................................       ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                     (นายแพทย์โกมล  ภู่ถาวรทรัพย์)                 (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)            (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนิคมพัฒนา                         รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                                            กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ    ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ลดพฤติกรรม
เดิม เพิ่ม
พฤติกรรม
ใหม่สดใส
แข็งแรง 

1. เพ่ือให้ประชาชน
กลุ่มวัย 35 ปีขึ้นไป 
ได้รับการคัดกรอง
สุขภาพเบื้องต้น
ค้นหาโรคเสี่ยง
เบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง 
2.เพ่ือให้ประชาชน
กลุ่มเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง 
จัดการกับสุขภาพ
ตนเองได้ 
3. ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้กลุ่ม
เสี่ยงโรคเบาหวาน
และความดันโลหิตสูง
มีทักษะในการดูแล
ตนเองได้ 

กลุ่ม
ประชาชน
ทั่วไปที่มีภาวะ
เสี่ยง จ านวน 
240 คน 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่องเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรคความ
ดันโลหิตสูง 
2.ผู้เข้าโครงการมีพฤติกรรม 
ที่ดีข้ึน ร้อยละ 1 
3. ผู้เข้าโครงการสามารถ
จัดการกับสุขภาพตนเองได้ 

1. ประชุมช้ีแจงคณะท างาน
อาสาสมัครต าบลพนานิคม ใน
การจัดโครงการลดพฤติกรรม
เดิม เพิ่มพฤติกรรมใหม่สดใส
แข็งแรง ต าบลพนานิคม 
2.ให้ความรู้เกี่ยวกับโรคเรื้อรัง
เบาหวาน โรคความดันโลหติสูง 
3.จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
พฤติกรรมเสี่ยงโรคเบาหวาน
และโรคความดันโลหิตสูง 
แบ่งเป็นฐาน ดังนี ้
  3.1 การเลือกรับประทาน
ครบ 5 หมู่ และรู้จักใช้อาหาร
แลกเปลีย่น 
  3.2 การเลือกซื้อและอ่าน
ฉลากผลิตภัณฑ ์
  3.3 Fit For Fun 
  3.4 ความรู้เรื่องโรคเบาหวาน 
โรคความดันโลหิตสูง โรคหลอด
เลือดสมอง และภาวะอ้วนลงพุง 
  3.5 การประเมินสุขภาพด้วย
ตนเอง ใช้แบบทดสอบสุขศึกษา
พฤติกรรมการบรโิภค ค านวณ
รอบเอง ดัชนีมวลกาย 
4. ประเมินโครงการส่งกองทุนฯ 

มกราคม 
2561  

- 
สิงหาคม 
2561 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 120 คนๆละ 25 บาท*  
2 มื้อ   เป็นเงิน 6,000 บาท 
2. คา่อาหารกลางวัน จ านน 240 
คน ๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 6,000 บาท 
3. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 5 
คนๆละ 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 18,000 บาท 
4. ค่าวัสดุในการจัดอบรม จ านวน 
120 ชุดๆละ  50 บาท 
 เป็นเงิน 6,000 บาท 
5. ค่าแถบตรวจน้ าตาล จ านวน 5
กล่องๆละ 390 บาท (1 กล่องมี 25 
ชิ้น) เปน็เงิน 1,950 บาท 
6. ค่าเขม็เจาะเลือดปลายนิ้ว จ านวน 
3 กล่องๆ ละ 100 บาท (1 กล่อง มี 
50 ชิ้น) เปน็เงิน 300 บาท 
7. ค่าสถานที่ ด าเนนิกิจกรรม เป็น
เงิน 1,000 บาท 
8. ค่าป้ายไวนลิ ขนาด 1.2 * 2.4 
เมตร ตารางเมตรละ 250 บาท 
 เป็นเงิน 720 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 39,970 บาท 
 

ชมรม 
แกนน า

ส่งเสริมด้าน
สุขภาพ

ต าบลพนา
นิคม 

 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 39,970.-บาท (สามหมื่นเก้าพันเก้าร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                (นายวิเชียร   เชดิชู)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
       ประธานชมรมแกนน าส่งเสริมด้านสุขภาพ          รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
             ต าบลพนานิคม                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริมการ
บริโภคเกลือ
ไอโอดีนใน
หญิง
ตั้งครรภ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพ่ือให้
กลุ่มเป้าหมาย คือ 
หญิงตั้งครรภ์ จ านวน 
50 คน ได้มีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคขาดสารไอโอดีน 
รู้จักวิธีปฏิบัติตนและ
ป้องกันเพ่ือลดปัจจัย
เสี่ยงต่อการขาดสาร
ไอโอดีน 
2. เพื่อส่งเสริมการใช้
เกลือไอโอดีนให้กับ
หญิงตั้งครรภ์ และ
ประชาชนในพื้นท่ี 
3. เพื่อลดอัตราการ
เกิดภาวะขาดสาร
ไอโอดีนในหญิง
ตั้งครรภ์ 
 

กลุ่มหญิง
ตั้งครรภ์และ
หลังคลอด 
จ านวน 50 
คน 

1. หญิงตั้งครรภ์มีความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคขาด 
สารไอโอดีน รู้จักวิธีปฏิบัติตน 
และป้องกันไม่ให้เกิดการ 
ขาดสารไอโอดีน 
2. อัตราการเกิดภาวะขาด 
สารไอโอดีนในหญิงตั้งครรภ์
ลดลง 
 

1. ขั้นตอนวางแผนงาน 
- ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนิน
โครงการ 
- ก าหนดวิธีการด าเนินงาน 
-แต่งตั้งเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานตามแผนงาน
โครงการ 
2. จัดท าโครงการเพ่ือขอ

อนุมัติต่อคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
พนานิคม  
 3. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ประชาสัมพันธ์โครงการ
ให้กับประชาชนในพ้ืนที่
ทราบผ่านหอกระจายข่าว 
ผู้น าชุมชน อสม. 
- ด าเนินงานส ารวจ
กลุ่มเป้าหมาย หญิงตั้งครรภ์
ในพ้ืนที่ 
- ให้ความรู้เรื่องโรคขาดสาร
ไอโอดีน รวมทั้งวิธีการ
ป้องกันและการรักษาแก่

มกราคม 
2561  

- 
เมษายน 
2561 

1. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินงาน 
จ านวน 50 คนๆ ละ 50 บาท/มื้อ 
จ านวน 1 มื้อ เป็นเงิน 2,500 บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินงาน 
จ านวน 50 คนๆ ละ 25 บาท/มื้อ 
จ านวน 2 มื้อ เป็นเงิน 2,500 บาท 
3. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 6 
ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท  
เป็นเงิน  3,600 บาท 
4. ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x  
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน     720 บาท 
5.ค่าถ่ายเอกสารประกอบการอบรม 
จ านวน 50 เล่มๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน  1,500 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 10,820 บาท 

ชมรม 
แกนน า

ส่งเสริมด้าน
สุขภาพ

ต าบลพนา
นิคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ  
ส่งเสริมการ
บริโภคเกลือ
ไอโอดีนใน
หญิง
ตั้งครรภ์ 

หญิงตั้งครรภ์ 
- ให้ความรู้เรื่องโรคขาดสาร
ไอโอดีน รวมทั้งวิธีการ
ป้องกันและการรักษา แนว
ทางการส่งเสริมการใช้เกลือ
ไอโอดีนในครัวเรือนแก่กลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุข 
- รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้เรื่องอาหารปลอดภัย
การบริโภคเกลือไอโอดีน 
- สนับสนุนเกลือไอโอดีน
ให้กับหญิงตั้งครรภ์ในพ้ืนที่ 
- เยี่ยมบ้านหญิงตั้งครรภ์ ให้
ความรู้การใช้เกลือเสริม
ไอโอดีนในครัวเรือนส าหรับ
ปรุงอาหาร 
4. ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
- มีการประเมินผลก่อนเข้า
รับการอบรมและหลังการ
อบรม 
- สรุปผลการด าเนินงานเมื่อ
สิ้นสุดโครงการ 
5. สรุปผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ ส่งให้กองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
พนานิคม 

 
ชมรม 
แกนน า

ส่งเสริมด้าน
สุขภาพ

ต าบลพนา
นิคม 

 
 
 
 
 
 

 
 
 



- 3 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 10,820 บาท (หนึ่งหมื่นแปดร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมตัิแผน............................................ 
                 (นายวิเชียร  เชดิชู)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
      ประธานชมรมแกนน าส่งเสริมด้านสุขภาพ                      รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
              ต าบลพนานิคม          กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ
ผู้พิการและ
กลุ่มเสี่ยงที่
จะพิการ
ทางการ
เคลื่อนไหว 

1. เพื่อฟื้นฟูความรู้ใน
การคัดกรองผู้พิการและ
กลุ่มเสี่ยงท่ีจะพิการ
ทางการเคลื่อนไหว 
2. เพื่อให้ผู้พิการและ
กลุ่มเสี่ยงท่ีจะพิการ
ได้รับการดูแลทั้งด้าน
กาย จิต และสังคม 

กลุ่มคนพิการ
และทุพพล
ภาพและ
ประชาชน
ทั่วไป  
จ านวน 50 
คน 

1. ผู้พิการและผู้ดูแลมี
ความรู้ทักษะการคัดกรอง ผู้
พิการและกลุ่มเสี่ยงที่จะ
พิการทางการเคลื่อนไหว 
ร้อยละ 80 
2. ลดปัญหาการเกิด
ภาวะแทรกซ้อนในผู้พิการ
และกลุ่มเสี่ยงที่จะพิการ
ทางการเคลื่อนไหว 

1. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
2. ก าหนดกิจกรรม 
   2.1 กิจกรรมส ารวจและคัด
กรองภาวะสุขภาพผู้พิการและ
กลุ่มเสี่ยงท่ีจะพิการทางการ
เคลื่อนไหว จ านวน 50 คน 
  2.2 กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการฟื้นฟูความรู้
อาสาสมัครสาธารณสุข ในการ
ใช้เครื่องมือประเมิน กาย จิต 
และสังคม ส าหรับผู้พิการและ
กลุ่มเสี่ยงท่ีจะพิการทางการ
เคลื่อนไหว จ านวน 1 วัน 
3. สรปุผลการด าเนินงาน
ติดตามออกเยี่ยมผู้พิการและ
กลุ่มเสี่ยงท่ีจะพิการทางการ
เคลื่อนไหวในชุมชนและวาง
แผนการด าเนินงานต่อไป 

มกราคม 
2561  

- 
สิงหาคม 
2561 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่มผู้
พิการและผู้ดูแล ที่เข้ารับการอบรม
คัดกรองผู้พิการและกลุ่มเสี่ยงทีจ่ะ
พิการทางการเคลื่อนไหว จ านวน 50 
คนๆละ 25 บาท จ านวน 2 มือ้ 
จ านวน 1 วัน เปน็เงิน 2,500 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวันส าหรับ ผูพ้ิการ
และผู้ดูแลที่เข้ารับการอบรมฟื้นฟูใน
เร่ืองการดูแลผู้พิการด้านกาย จติและ
สังคมเพื่อการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้
พิการ จ านวน 50 คนๆละ 50 บาท 
จ านวน 1 มื้อ เป็นเงิน 2,500 บาท 
3. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2*2.4 
เมตร ตารางเมตรละ 250 บาท
จ านวน 1 ปา้ย เป็นเงนิ 720 บาท 
4.ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 1 
คน* 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
5. ค่าจัดท าเอกสารคู่มือส ารวจผู้
พิการและติดตามเยี่ยม/ตรวจสขุภาพ 
50 ชุดๆละ 50 บาท เปน็เงิน 
2,500 บาท 
 
 
 
 
 

ชมรม 
แกนน า

ส่งเสริมด้าน
สุขภาพ

ต าบลพนา
นิคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. ค่าอาหรว่างพร้อมเครื่องดื่ม
ส าหรับผู้พิการและผู้ดูแลที่ประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ จ านวน 50 คนๆ
ละ 25 บาท จ านวน 2 วนั เปน็เงิน 
2,500 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 14,320 บาท 

 
 
 
 

 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 14,320 บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันสามร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                 (นายวิเชียร    เชิดชู)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
        ประธานชมรมแกนน าส่งเสริมด้านสุขภาพ                 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
             ต าบลพนานิคม                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ             ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ฝึกอบรม
ปฏิบัติการ
ช่วยฟื้นคืน
ชีพขั้น
พ้ืนฐาน 

1. เพื่อให้ประชาชน 
จ านวน 50 คน มี
ความรู้และทักษะใน
การช่วยฟื้นคืนชีพขั้น
พ้ืนฐาน  
2. เพื่อให้ประชาชน
สามารถช่วยชีวิต
บุคคลที่เกิดภาวะ
หัวใจหยุดเต้น
กะทันหันได้ถูกต้อง
ทันท่วงที 
 

กลุ่มวัยท างาน
ประชาชน
ทั่วไป จ านวน 
50 คน 

1. ประชาชนมีความรู้ 
ทักษะในการปฏิบัติการ
ช่วยชีวิตขั้นพ้ืนฐานได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักการ 

1. เสนอแผนงาน/โครงการ 
เพ่ือขอการพิจารณาอนุมัติ 
2. ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการด าเนิน
โครงการ 
3. ประสานทีมงานวิทยากร 
ประชาสัมพันธ์ประชาชนใน
การเข้าร่วมโครงการ 
4. ด าเนินการตามโครงการ
ที่ก าหนด 
5. สรุปผลการด าเนิน
โครงการ 
 

กุมภาพันธ ์
2561  

- 
สิงหาคม 
2561 

1. ค่าวิทยากรกลุ่ม จ านวน 2 คนๆละ 
6 ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท  
เป็นเงิน  7,200  บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 2 มื้อ ๆ ละ 25 บาท x  
50 คน เป็นเงิน   2,500  บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 1 มื้อ ๆ 
ละ 50 บาท x 50 คน เป็นเงิน   
2,500  บาท 
4. ค่าเอกสารบรรยาย จ านวน 50  
ชุด ๆ ละ 30 บาท 
เป็นเงิน   1,500  บาท 
5. ค่าปากกา จ านวน 50 ด้ามๆ ละ 
5 บาท  เป็นเงิน      250  บาท 
6. ค่าเช่าหุ่น อุปกรณ์สาธิต 
เป็นเงิน   2,000  บาท 
7. ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน    720  บาท 
 
รวมเป็นเงิน 16,670 บาท 
 

กลุ่ม 
อสม.หมู่ที่ 7 

 

 
 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 16,670 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันหกร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                 (นางอินทิรา   สีชมพู)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
            ประธานกลุ่ม อสม.หมู่ที่ 7                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริม
สุขภาพจิต
ของ
ประชาชน
กลุ่มวัย
ท างาน สร้าง
สุขด้วย
ปัญญา 

1. เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนกลุ่มวัยท างาน 
ได้รักษาศลี เข้าวัดฟัง
ธรรม ฝึกนั่งสมาธิ กล่อม
เกลาจติใจ 
2. เพื่อเสริมสร้างความ
รัก ความสามัคคีในหมู่
คณะ การช่วยเหลือ
เกื้อกูลกัน การอยู่
ร่วมกัน ท างานร่วมกัน
อย่างมีความสุข มจีิต
สาธารณะ ร่วมคิดร่วม
ท า 
3. เพื่อให้ประชาชนกลุม่
วัยท างาน มีความสุข
อย่างยั่งยืนโดยใช้มิติทาง
ศาสนา หล่อหลอมและ
ฝึกฝนให้มีแนวทางการ
ด าเนินชีวิตที่เป็นสุข 
 

กลุ่มวัยท างาน
ประชาชน
ทั่วไป จ านวน 
100 คน 

1. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายทุก
คนได้รับการตรวจคัดกรอง
เบื้องต้นและรู้สภาวะสุขภาพ 
ของตนเอง 
 2. ประชาชนที่เป็น
กลุ่มเสี่ยงได้รับการติดตาม  
ดูแลให้มีพฤติกรรมสุขภาพที่
เหมาะสมเพ่ือป้องกันการเกิด
โรคซึมเศร้า ประชาชนกลุ่มที่
ตรวจพบความผิดปกติได้รับ
การดูแลและส่งต่อเพ่ือรับ 
การรักษาที่ถูกต้อง ท าให้ 
ไม่เกิดภาวะแทรกซ้อนที่ 
รุนแรง ท าให้ประหยัด 
ค่าใช้จ่ายทั้งภาครัฐและ
ประชาชน 
 

1. ขั้นตอนวางแผนงาน 
    - ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนินโครงการ 
   - แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานตามแผนงาน
โครงการ 
    - ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ
ต่อคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ องค์การ
บริหารส่วนต าบลพนานิคม 
3. ข้ันตอนการด าเนินงาน 
- ประชาสัมพันธ์ผา่นหอกระจาย
ข่าว อาสาสมัครสาธารณสุข 
ผู้น าชุมชน เผยแพร่แนะน า ชวน
เชิญสมาชิกเพิม่เตมิ 
- ด าเนินการตามโครงการอย่าง
ต่อเนื่อง สวดมนต์ ท าบญุตัก
บาตร สนทนาธรรม ฝึกนั่งสมาธิ 
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
4. ประเมินผลการด าเนินงาน 
5. สรปุผลการด าเนินโครงการ 
ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบลพนา
นิคม  
 

มกราคม 
2561  

- 
กรกฎาคม 
2561 

1. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินงาน 
จ านวน 100 คนๆ ละ 50 บาท/มื้อ 
จ านวน 1 มื้อ 
เป็นเงิน  5,000  บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 100 คนๆ ละ 25 บาท/มื้อ 
จ านวน 2 มื้อ     
เป็นเงิน  5,000  บาท 
3. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 6 
ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท  
เป็นเงิน  3,600 บาท 
4. ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ  
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
5. ค่าถ่ายเอกสารประกอบการ 
อบรม จ านวน 100 เล่มๆ  
ละ 30 บาท   
เป็นเงิน 3,000 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 17,320 บาท 

กลุ่ม 
อสม.หมู่ที่ 1 
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   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 17,320 บาท (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันสามร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                 (นายวิเชียร    เชิดชู)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
            ประธานกลุ่ม อสม.หมู่ที่ 1                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริม
สุขภาพพิชิต
พุง พิชิต
อ้วน โดย
การเต้นแบบ
บาสโลป 

1. เพ่ือให้
กลุ่มเป้าหมาย 
จ านวน 30 คน มี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เรื่องโภชนาการที่
เหมาะสมตามวัย 
สามารถปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการ
บริโภค การออก
ก าลังกาย และพัฒนา
ทางด้านอารมณ์ 
2. เพ่ือสร้างเสริม
สุขภาพร่างกาย
กลุ่มเป้าหมายให้
แข็งแรง สามารถ
ออกก าลังได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสมตาม
วัย 
 

กลุ่มวัยท างาน 
จ านวน  
30 คน 
 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
และพฤติกรรมการบริโภคท่ี
ถูกต้อง 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
พัฒนาการทางร่างกาย ไม่เป็น
โรคทุพโภชนการ หรือโรคอ้วน 
ตลอดจนสามารถออกก าลัง 

1. ขั้นตอนวางแผนงาน 
- ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนิน
โครงการ 
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานตามแผนงาน
โครงการ 
2. จัดท าโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติต่อคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
พนานิคม 
3. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ติดต่อประสานงาน
วิทยากร และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
- จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์
ประกอบการด าเนินงาน 
จัดเตรียมป้ายฝึกอบรม 
- จัดเตรียมสถานที่ในการ
ฝึกอบรม 
4. ด าเนินการตามแผนงาน 
ดังนี้ 

มกราคม 
2561 

- 
สิงหาคม 
2561 

กิจกรรมอบรม 
1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนิน 
งาน จ านวน 30 ชุดๆ ละ 25 บาท  
จ านวน 1 มื้อ                                                                                        
เป็นเงิน    750  บาท 
2. ค่าตอบแทนวิทยากรอบรม 
จ านวน 1 คนๆละ 3 ชั่วโมงๆละ 
600 บาท เป็นเงิน  1,800 บาท 
3. ค่าป้ายโครงการขนาด 1.2 x  
2.4 เมตร ตารางเมตรละ 250บาท 
จ านวน 1 ป้าย  เป็นเงิน 720 บาท 
 
กิจกรรมออกก าลังกาย 
1. ค่าตอบแทนวิทยากรน าเต้น 
จ านวน 36 วัน (3 เดือน )ๆ ละไม่
น้อยกว่า 1 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท 
เป็นเงิน  10,800  บาท 
2. ค่าป้ายโครงการขนาด 1.2 x  
2.4 เมตร ตารางเมตรละ 250บาท 
จ านวน 1 ป้าย  เป็นเงิน 720 บาท 
 3. ค่าเอกสารอบรมและสมุดบันทึก 
จ านวน 30 ชุดๆ ละ 30 บาท                
เป็นเงิน     900 บาท 
 

กลุ่ม อสม.
หมู่ที่ 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
- อบรมให้ความรู้เรื่อง
โภชนาการที่เหมาะสมตาม
วับ 
- อบรมให้ความรู้เรื่องการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้าน
การบริโภค 
- อบรมให้ความรู้เรื่องการ
ออกก าลังกายท่ีถูกวิธี และ
ฝึกปฏิบัติ 
- จัดกิจกรรมออกก าลังกาย 
โดยการเต้นบาสโลป 
สัปดาห์ละ 3 วัน เดือนละ
ไม่เกิน 12 วัน วันละอย่าง
น้อย 1 ชั่วโมง/วัน 
5. ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
- แบบประเมินรายบุคคลดู
การเปลี่ยนแปลงค่าน้ าหนัก
ตัว ค่าความดันโลหิต ดัชนี
มวลกาย ก่อน-หลัง 
6. สรุปผลการด าเนิน
โครงการ ส่งให้กองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนต าบลพนานิคม 
 

รวมเป็นเงิน 15,690 บาท    
 

กลุ่ม อสม.
หมู่ที่ 5 
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รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 15,690 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันหกร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 

 
 
 

ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                 (นางรจนา  พลสีุ่มทอง)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
    ประธานกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข หมู่ที่ 5                        รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

      โครงการ
ปรับปรุง
สิ่งแวดล้อม
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

1. เพ่ือให้ประชาชน
ตระหนักถึงการปรับปรุง
สิ่งแวดล้อมไม่ให้เป็น
แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย
และก าจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ลูกน้ ายุงลาย
ด้วยวิธีการที่เหมาะสม 
2. เพ่ือควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก
ในพ้ืนที่ 
 

ประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบล
พนานิคม 
จ านวน  
100 
ครัวเรือน 

1. ประชาชนสุขภาพดี
ด้วยการจัดการ
สิ่งแวดล้อมในบ้านและ
พฤติกรรมส่งเสริม
สุขภาพ 
2. ลดแหล่งเพาะ 
พันธุ์ยุงลายแหล่งเกิด
โรคไข้เลือดออก 
 

1. ขั้นตอนวางแผนงาน 
- ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหา
และรูปแบบวิธีการ
ด าเนินงานโครงการ 
- แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานตามโครงการ 
- ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขอ
อนุมัติต่อคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 
พนานิคม 
3. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจรรมการปรับปรุง
สิ่งแวดล้อม 
1. ประชุมช้ีแจงแนว
ทางการควบคุมโรค
ไข้เลือดออกและการ
จัดการขยะในครัวเรือน 
แลการปรับปรุง
สิ่งแวดล้อมให้ชุมชน 
พร้อมคัดเลือกตัวแทน
ครอบครัวและผูสู้งอายุท่ี
ยินดีเลีย้งปลาหางนกยูง
เป็นแหล่งขยายพันธุ์ให้

กุมภาพันธ์ 
2561 

- 
กรกฎาคม 
2561 

 

1. ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x 2.4 
เมตร ตารางเมตรละ 250 บาท 
เป็นเงิน  720  บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ในการ
ประชุมคณะท างาน จ านวน 10 คน ละ 
25 บาท/มื้อ จ านวน 2 มื้อ  
เป็นเงิน  500  บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน ในการอบรม
ผู้เข้าร่วมโครงการ เรื่องความรู้และการ
จัดการขยะการควบคุมโรคไข้เลือดออก
ด้วยหลัก 5 ป 1 ข และการจัดการขยะ
และการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมภายในบ้าน
ให้เหมาะสม จ านวน 100 คนๆ ละ 50 
บาท/มื้อ จ านวน 1 มื้อ   
เป็นเงิน  5,000 บาท 
4. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ในการ
อบรมผู้เข้าร่วมโครงการเรื่องความรู้และ
การจัดการขยะการควบคุมโรค
ไข้เลือดออกด้วยหลัก 5 ป 1 ข  
และการจัดการขยะและการปรับปรุง
สิ่งแวดล้อมภายในบ้านให้เหมาะสม 
จ านวน 100 คนๆ ละ 25 บาท/มื้อ 
จ านวน 2 มื้อ เป็นเงิน 5,000 บาท 
 
 
 

กลุ่ม 
อสม. หมู่ที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เข้าร่วมโครงการปรับปรุง
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของ
ชุมชน 
2. แต่งตั้งคณะท างาน อส
ม. และตัวแทนครัวเรือน
หรือผู้น าทีส่นใจและมี
ความสามารถในการ
ท างานด้านปรับปรุง
สิ่งแวดล้อม และจดั
ประชุมเพื่อก าหนด
แนวทางท างานร่วมกัน 
3. จัดอบรมให้ความรู้
และหาแนวทางในการ
จัดการขยะและการ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก
ด้วยหลัก 5 ป. 1 ข. และ
การจัดการขยะและการ
ปรับปรุงสิ่งแวดล้อม
ภายในบ้านให้เหมาะสม  
4. ติดตามการเลี้ยงปลา
หางนกยูงแต่ละบ้านที่
อาสาเข้าร่วมโครงการ
เลี้ยงปลาหางนกยูง 
5. ตรวจประเมินบ้าน
จัดการขยะรอบที่ 2 เพื่อ
ค้นหาข้อดีของการจัดการ
ปรับปรุงสิ่งแวดล้อม
พร้อมจัดท าแบบประเมิน
ความพึงพอใจของสมาชิก
ในครอบครัวที่เข้าร่วม
โครงการ และสุม่ตรวจ
ลูกน้ ายุงลาย 
  
 
 

5. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 คนๆ
ละ 6 ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท   
เป็นเงิน 7,200 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 18,420 บาท 

กลุ่ม 
อสม. หมู่ที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมการควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 
1. เปิดรับสมัครผู้สูงอายุท่ี
ยินดีเลีย้งปลาหางนกยูง
เป็นแหล่งขยายพันธุ์
พร้อมการน าไปปล่อยตาม
แหล่งน้ าให้กับครัวเรือนท่ี
เป็นเป้าหมายรับผิดชอบ 
2. จัดอบรมการค้นหา
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายและการก าจัด
แหล่งที่ถูกวิธี 
4. ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
5. สรุปผลการ
ด าเนินงานตาม
โครงการ ส่งให้กองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลพนานิคม 
 

 
กลุ่ม 

อสม. หมู่ที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 เป็นเงิน 18,420 บาท (หนึ่งหมื่นแปดพันสี่ร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 
 

         ผู้เสนอแผน...............................................          ผู้เห็นชอบแผน.................................................       ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                        (นางจิตรา    แย้มจันทร์)                 (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)            (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
        ประธานกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข หมู่ที่ 2                   รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                       กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ    ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ฝึกอบรมให้
ความรู้และ
ป้องกันยา
เสพติด โรค
เอดส์ และ
ตั้งครรภ์
ก่อนวัยอัน
ควร 

1.เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้
เด็กและเยาวชนได้มี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับปัญหาและ
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้นจาก
การติดสารเสพติด การมี
พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ 
และการตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
2. เพื่อสร้างความ
ตระหนักให้เด็กและ
เยาวชนได้รับรู้ถึงมหันต
ภัยของยาเสพติดและรู้จัก
ป้องกัน 
3. เพื่อให้เด็กและเยาวชน
มีความรู้ ความเข้าใจ เรื่อง
เพศศึกษา และพัฒนาการ
ของตนเองเมื่อย่างเข้าสู่
วัยรุ่น 
4. เพื่อสร้างความ
ภาคภูมิใจในตนเองของ
เด็กและเยาวชน และมี
ทักษะในการปฏิเสธต่อ
พฤติกรรมท่ีเสี่ยงต่อการ
ด ารงชีวิต 
5. เพื่อป้องกันการ
ตั้งครรภ์ท่ีไม่พร้อมของ
เด็กและเยาชน 
 

กลุ่มเด็กและ
เยาวชน ใน
พ้ืนที่ต าบล
พนานิคม  
จ านวน 50 
คน 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ความ
เข้าใจ และมีภูมิคุ้มกัน
ตนเองในเรื่องยาเสพติด โรค
เอดส์ และการตั้งครรภ์ก่อน
วัยอันควร 

1. เสนอแผนงาน/โครงการ 
เพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ 
2. ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการด าเนิน
โครงการ 
3.ประสานทีมงานวิทยากร 
ประชาสัมพันธ์เด็กและ
เยาวชนในต าบลพนานิคม 
ในการเข้าร่วมโครงการ 
4. ด าเนินการตามโครงการ
ที่ก าหนด 
  4.1 ให้ความรู้เกี่ยวกับ
เรื่องโทษ และการป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพ
ติด 
  4.2 ให้ความรู้เกี่ยวกับ
เรื่องโรคเอดส์ และการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
  4.3 กิจกรรมกลุ่มสันทนา
การ และเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ 
5. สรุปผลการด าเนิน
โครงการ 

ระหว่าง
เดือน 

เมษายน  
2561  

- 
 

1. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 
*2.4 เมตร ตารางเมตรละ 250 
บาท  เป็นเงิน 720 บาท 
2. ค่าตอบแทนวิทยากรภาค
บรรยาย จ านวน 1 คน * 3 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท  
เป็นเงิน 1,800 บาท 
3.ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม (1 
กลุ่มๆละ 2 คน) จ านวน 3 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
4. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 2 มื้อๆละ 25 บาท 
จ านวน 50 คน  
เป็นเงิน 2,500 บาท 
5. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 1 
มื้อๆละ 50 บาท จ านวน 50 คน 
เป็นเงิน 2,500 บาท 
6. ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ (สมุด ปากกา ซอง
พลาสติก) จ านวน 50 ชุด ๆละ 
40 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 13,120 บาท 

สภาเด็กและ
เยาวชน
ต าบลพนา
นิคม 

 



 
- 2 - 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 13,120 บาท (หนึ่งหมื่นสามพันหนึ่งร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 
 

 
             ผู้เสนอแผน...............................................                  ผู้เห็นชอบแผน.................................................             ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                         (นางสาววรณิกา  พรมศาสตร์)                                     (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
             ประธานคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนต าบลพนานิคม         รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  โครงการ
เสริมสร้าง
ความรู้และ
การป้องกัน
ตนเองจาก
ไข้เลือดออก
ใน
สถานศึกษา 

1. เพื่อลดความชุกของ
แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย
ในโรงเรียน 
2. เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การควบคุมและป้องกัน
ไข้เลือดออก (อสม.น้อย) 
3.เพื่อลดอัตราการป่วย
ด้วยไข้เลือดออกและคิด
นวัตกรรมในการป้องกัน
การเกิดโรคไข้เลือดออก 

เด็กนักเรียน
โรงเรียนนิคม
สร้างตนเอง
จังหวัดระยอง 
6  จ านวน  
120 คน 
 

1.นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง
และปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 
2. นักเรียนรู้จักวิธีก าจัด
ยุงลายที่โรงเรียนและ
สามารถน าไปใช้กับชุมชนได้ 

1. จัดท าโครงการเสนอเพื่อขอ
อนุมัติด าเนินการ 
2. จัดประชุมทีมงานวางแผน
โครงการแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
3. ด าเนินการประสานงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องจัดหา
วิทยากร 
4. จัดเตรียมเอกสารสื่อ และ
วัสดุอุปกรณ์ในโครงการ 
5. อบรมให้ความรู้เกีย่วกับโรค
ไข้เลือดออกและวิธีก าจดัลูกน้ า
ยุงลาย 
6. ติดตามประเมินผลการ
ด าเนินโครงการ สรุปรายงานส่ง
กองทุนฯ 

มกราคม  
2561  

- 
กันยายน 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน * 3 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน 
1,800 บาท 
2. ค่าวัสดุในการอบรมป้องกัน
ยุงลายมาวางไข่ (ผ้าคลุมตุ่ม) 
จ านวน 120 ชุดๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
3. ค่าเอกสารในการอบรม จ านวน 
120 ชุดๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
4.ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
120 คนๆละ 25 บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
5. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 120 
คนๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 6,000 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 18,000 บาท 

โรงเรียน
นิคมฯ 6 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่  2 รวมเป็นเงิน 18,000 บาท (หนึ่งหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (..............................................)                              (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง 6                 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                



         
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

  โครงการ 
“รู้เท่าทนั... 
ฟ.ฟัน
แข็งแรง” 

๑. เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนบ้านหนอง
ระก า มีความรู้
เกี่ยวกับโรคที่
เกี่ยวกับฟันมาก
ยิ่งขึ้น 
2. เพื่อให้นักเรียน
โรงเรียนบ้านหนอง
ระก า มี
ความสามารถในการ
เลือกรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์ 
3.  เ พ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนบ้านหนอง
ร ะ ก า  มี ค ว า ม รู้
เกี่ ยวกับการรั กษา
ความสะอาดฟัน และ
แปรงฟันได้อย่างถูก
วิธี 

เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้าน
หนองระก า 
จ านวน  
95 คน 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระก ามีความรู้เกี่ยวกับการ
รักษาความสะอาดฟันและ
แปรงฟันได้อย่างถูกวิธี 

1. ข้ันเตรียมการ 
   1.1 จัดท าโครงการเสนอเพื่อ
ขออนุมัติ 
   1.2 จัดประชุม
คณะกรรมการเพื่อวางแผน 
แบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  1.3 ด าเนินการตดิต่อวิทยากร 
ประสานงานกับทุกส่วนงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
  1.4 จัดเตรยีมเอกสาร สื่อ 
และวัสดุอุปกรณ์ในโครงการ 
2. ข้ันด าเนินการ 
   2.1 จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคฟันผุ การเลือก
รับประทานอาหาร และการ
แปรงฟันท่ีสะอาดและถูกวิธ ี
  2.2 จัดตารางการแปรงฟัน 
และตรวจฟันทุกวัน 
  2.3 สุม่ตรวจการแปรงฟัน
ของนักเรียนโดยการใช้เม็ดส ี
  2.4 นิเทศตดิตามการด าเนิน
โครงการเพื่อการปรับปรุงใน
การด าเนินการโครงการ 
 3. ข้ันสรุป 
    3.1 สรุปรายงานโครงการ
ต่อกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลพนา
นิคม 

พฤษภาคม  
2561  

- 
มิถุนายน 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร ( 1 คน x 
6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 บาท) 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
จ านวน 95 คน x 2 มื้อ x มื้อละ 
25 บาท เป็นเงิน 4,750 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน  
95 คน x 1 มื้อ x มื้อละ 50 บาท 
เป็นเงิน 4,750 บาท 
4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการอบรม 
จ านวน 95 ชุด x ชุดละ 80 บาท 
เป็นเงิน 7,600 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 20,700.-บาท 

โรงเรียน
บ้านหนอง

ระก า 

 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 20,700.-บาท   (สองหมื่นสามพันห้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (นางเพลินพิศ   จันเติม)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองระก า                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ 
กินดีอยู่ดี
ด้วยวิถี
พอเพียง 

1. เพื่อพัฒนาพฤติกรรม
กรรมสุขภาพการบริโภค
พืชผักปลอดสารพิษ
นักเรียนระดับช้ัน  
ป.1 -6 จ านวน 65 คน 
2. เพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพการจัดการขยะ
ของโรงเรียนในการท า
ปุ๋ยหมัก นักเรยีน
ระดับชั้น ป.1 – 6 
จ านวน 65 คน 
3. เพื่อส่งเสริมการลด
รายจ่ายในครัวเรือน 
โดยการปลูกผักปลอด
สารพิษรับประทาน 
นักเรียนระดับช้ัน  
ป.1-6 จ านวน 65 คน 

เด็กนกัเรียน
โรงเรียนบ้าน
หนองระก า 
จ านวน  
65 คน 
 

นักเรียนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ ในระดับ
บุคคล ครอบครัว และ
ชุมชนผ่านกระบวนการการ
จัดเก็บขยะและบริโภคผัก
ปลอดสารพิษ ด้วยวิถี
พอเพียง 

1. ข้ันเตรียมการ 
   1.1 จัดท าโครงการเสนอเพื่อ
ขออนุมัติ 
   1.2 จัดประชุม
คณะกรรมการเพื่อวางแผน 
แบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  1.3 ด าเนินการตดิต่อปราชญ์
ชาวบ้านที่มีความรู้ในการท าปุ๋ย
หมัก และการปลูกผักปลอด
สารพิษ 
2. ข้ันด าเนินการ 
   2.1 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
และสถานท่ี 
  2.2 ปราชญ์ชาวบ้านให้
ความรู้วิธีการท าปุย๋หมัก และ
การปลูกผักท่ีปลอดภัยจาก
สารพิษ 
  2.3 นักเรยีนในแต่ละชั้นท า
การปลูกผักในแต่ละชนิด 
  2.4 นิเทศตดิตามการด าเนิน
โครงการ เพื่อการปรับปรุงใน
การด าเนินการโครงการ 
 3. ข้ันสรุป 
    3.1 สรุปรายงานโครงการ
ต่อกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลพนา
นิคม  

มกราคม  
2561 

- 
เมษายน  
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน*6
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
 เป็นเงิน 7,200 บาท 
2. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการท าปุ๋ย
หมัก การปลูกผัก 
เป็นเงิน 10,000 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 65 คนๆละ 25 บาท 
จ านวน 2 มื้อ  
เป็นเงิน 3,250 
 
รวมเป็นเงิน 20,450.- บาท 

โรงเรียน
บ้านหนอง

ระก า 

 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 20,450 บาท (สองหมื่นสี่ร้อยห้าสิบบาท) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (นางเพลินพิศ   จันเติม)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองระก า                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
เฝ้าระวัง
ป้องกันเด็ก
จมน้ า โดย
ทีมเครือข่าย
เฝ้าระวัง
ป้องกันเด็ก
จมน้ า 

1. เพ่ือสร้างกระแส 
การรับรู้ของคนใน
ชุมชนและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง ให้เห็น
ความส าคัญของ
ประเด็นปัญหาเด็ก
เสียชีวิตจากการ
จมน้ า 
2. เพ่ือสร้างทักษะ
ให้กับเด็กในการ
ช่วยเหลือตนเอง 
สามารถเอาชีวิตรอด
จากการจมน้ า และ
สามารถช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยจากการ
จมน้ าได้ 
 

กลุ่มเด็กวัย
เรียนและ
เยาวชน
โรงเรียนบ้าน
หนองระก า 
จ านวน 
29 คน 

1.เด็กนักเรียนมีความตระ 
หนักในการป้องกันการ 
เสียชีวิตจากการตกน้ าใน 
เด็กอายุต่ ากว่า15 ปี 
2 เด็กมีทักษะความรู้ในการ
ช่วยเหลือตนเองและบุคคลอ่ืน 
สามารถเอาชีวิตรอดจากการ 
จมน้ า 
3 ไม่มีเด็กเสียชีวิตจากการ
ตกน้ าจมน้ า 
 

1.ขัน้เตรียมการ 
- จัดท าโครงการเสนอเพื่อขอ
อนุมัต ิ
-จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนแบ่งหน้าท่ีรับผดิชอบ 
-ด าเนินการติดต่อวิทยากร 
2.ขั้นด าเนินการ จัดอบรมให้
ความรู้ทักษะการช่วยเหลือ 
2.1จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ 
ผู้ประสบภยัทางน้ า การใช้
อุปกรณ์ต่างๆในการช่วยเหลือ 
การช่วยฟื้นคืนชีพ ผู้ที่ตกน้ า 
จมน้ า การส่งต่อผู้ที่จมน้ าไปยัง
โรงพยาบาลชุมชนอย่างถูกวิธ ี
2.2การให้ความรู้เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยทางน้ า เป็นการให้
ความรู้และสอนใหเ้ด็กรู้จัก 
 * แหล่งน้ าเสี่ยงในหมู่บ้าน รอบ
บ้านละแวกบ้านและในชุมชน 
 * สภาพแหล่งน้ า เช่น น้ าลึก 
น้ าตื้น น้ าวน 
 * วิธีการลงและขึ้นแหล่งน้ า
ด้วยความปลอดภยั 
 * ทักษะความปลอดภัยใน
กิจกรรมทางน้ า 
 * ความปลอดภัยในการ
เดินทางทางน้ า 
 
 

ระหว่าง
เดือน 

กุมภาพันธ์ 
2561 

–  
สิงหาคม 
2561 

 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 6 ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท 
เป็นเงิน  3,600  บาท 
2. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินงาน 
จ านวน 29 คนๆ ละ 50 บาท 
เป็นเงิน  1,450 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินงาน 
จ านวน 29 คนๆ ละ 25 บาท 
เป็นเงิน 1,450  บาท 
4. ค่าบริการสระว่ายน้ า  29 คน * 
10 ครั้งๆละ 25 บาท  
เป็นเงิน 7,250 บาท 
5. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 x 2.4 
เมตร ในราคาตารางเมตรละ 250 
บาท เป็นเงิน  720 บาท 
5.ค่าจ้างเหมารถ 1 คัน *10 ครั้งๆละ 
500 บาท เป็นเงิน 5,000 บาท 
6. ค่าเอกสารประกอบการอบรม 
จ านวน 29 ชุด ๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 870 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 20,340 บาท 
 

โรงเรียน
บ้านหนอง

ระก า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.3การฝึกพ้ืนฐานการว่ายน้ า 
เป็นการสอนใหเ้ด็กมีทักษะ 
 * การเอาชีวิตรองในน้ า การใช้
อุปกรณ์ช่วยในการเอาชีวิตรอง 
เช่น ขวดพลาสติก รองเท้าแตะ 
ฟองน้ า การเคลื่อนที่ไปจบ
อุปกรณ์ลอยน้ าในน้ าลึกและ
การเลือกใช้เสื้อชูชีพ 
2.4 การให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทางน้ า เป็นการ
สอนให้เด็กรูจ้ักการร้องขอความ
ช่วยเหลือจากผู้ใหญ่ การ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ า
ด้วยการโยนอุปกรณ์ การปฐม
พยาบาลเบื้องต้นอย่างถูกวิธี
และการช่วยฟื้นคืนชีพแก่ผูต้ก
น้ า จมน้ าก่อนน าส่งโรงพยาบาล 
2.5 ติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
2.6 สรุปผลการด าเนินงานตาม
แผนงานโครงการส่งให้กองทุน
หลักประกันสุขภาพ อบต.พนา
นิคม 

โรงเรียน
บ้านหนอง

ระก า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน 20,340.-บาท   (สองหมื่นสามร้อยสี่สิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (นางเพลินพิศ   จันเติม)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองระก า                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
             
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ 
“รู้เท่าทนั... 
ฟ.ฟัน
แข็งแรง” 

๑. เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนนิคมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 
9  มีความรู้ เกี่ยวกับ
โรคที่เก่ียวกับฟันมาก
ยิ่งขึ้น 
2. เพื่อให้นักเรียน
โรงเรียนนิคมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 
9   มีความสามารถ
ในการเลือก
รับประทานอาหารที่
มีประโยชน์ 
3.  เ พ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนนิคมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 
9  มีความรู้เกี่ยวกับ
ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม
สะอาดฟัน และแปรง
ฟันได้อย่างถูกวิธี 

เด็กนักเรียน
โรงเรียนนิคม
สร้างตนเอง
จังหวัดระยอง 
9  จ านวน  
231 คน 
 

นักเรียนโรงเรียนนิคมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 9  มี
ความรู้เกี่ยวกับการรักษา
ความสะอาดฟันและแปรง
ฟันได้อย่างถูกวิธี 

1. ข้ันเตรียมการ 
   1.1 จัดท าโครงการเสนอเพื่อ
ขออนุมัติ 
   1.2 จัดประชุม
คณะกรรมการเพื่อวางแผน 
แบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  1.3 ด าเนินการตดิต่อวิทยากร 
ประสานงานกับทุกส่วนงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
  1.4 จัดเตรยีมเอกสาร สื่อ 
และวัสดุอุปกรณ์ในโครงการ 
2. ข้ันด าเนินการ 
   2.1 จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคฟันผุ การเลือก
รับประทานอาหาร และการ
แปรงฟันท่ีสะอาดและถูกวิธ ี
  2.2 จัดตารางการแปรงฟัน 
และตรวจฟันทุกวัน 
  2.3 สุม่ตรวจการแปรงฟัน
ของนักเรียนโดยการใช้เม็ดส ี
  2.4 นิเทศตดิตามการด าเนิน
โครงการเพื่อการปรับปรุงใน
การด าเนินการโครงการ 
 3. ข้ันสรุป 
    3.1 สรุปรายงานโครงการ
ต่อกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลพนา
นิคม 

พฤษภาคม  
2561  

- 
มิถุนายน 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร ( 1 คน x 
6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 บาท) 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
จ านวน 231 คน x 2 มื้อ x มื้อละ 
25 บาท เป็นเงิน 11,550 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน  
231 คน x 1 มื้อ x มื้อละ 50 
บาท  เป็นเงิน 11,550 บาท 
4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการอบรม 
จ านวน 231 ชุด x ชุดละ 50 
บาท  เป็นเงิน 11,550 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 38,250.-บาท 

โรงเรียน
นิคมฯ 9 

 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่  2 รวมเป็นเงิน 38,250 บาท (สามหมื่นแปดพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน....................................................                        ผู้เห็นชอบแผน.................................................        ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (...................................................)                                    (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง 9                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ 
กินดีอยู่ดี
ด้วยวิถี
พอเพียง 

1. เพื่อพัฒนาพฤติกรรม
กรรมสุขภาพการบริโภค
พืชผักปลอดสารพิษ
นักเรียนโรงเรียนนคิม
สร้างตนเองจังหวัด
ระยอง 9 
2. เพื่อให้นักเรียน
โรงเรียนนคิมสร้าง
ตนเองจัดหวัดระยอง 9 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4-6 มีความรู้มี
ความสามารถในการ
บริหารจดัการคดัแยก
ขยะของโรงเรียน
น ามาใช้ในการท าปุ๋ย
หมัก 
3. เพื่อส่งเสริมการลด 
โดยการปลูกผักปลอด
สารพิษรับประทาน  
 

เด็กนักเรียน
โรงเรียนนิคม
สร้างตนเอง
จังหวัดระยอง 
9  
 

นักเรียนโรงเรียนนิคมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 9 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ ในระดับบุคคล 
ครอบครัว และชุมชนผ่าน
กระบวนการการจัดเก็บขยะ
และบริโภคผักปลอดสารพิษ 
ด้วยวิถีพอเพียง 

1. ข้ันเตรียมการ 
   1.1 จัดท าโครงการเสนอเพื่อ
ขออนุมัติ 
   1.2 จัดประชุม
คณะกรรมการเพื่อวางแผน 
แบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
  1.3 ด าเนินการตดิต่อปราชญ์
ชาวบา้นท่ีมีความรู้ในการท าปุย๋
หมัก และการปลูกผักปลอด
สารพิษ 
2. ข้ันด าเนินการ 
   2.1 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์
และสถานท่ี 
  2.2 ปราชญ์ชาวบ้านให้
ความรู้วิธีการท าปุย๋หมัก และ
การปลูกผักท่ีปลอดภัยจาก
สารพิษ 
  2.3 นักเรยีนในแต่ละชั้นท า
การปลูกผักในแต่ละชนิด 
  2.4 นิเทศตดิตามการด าเนิน
โครงการ เพื่อการปรับปรุงใน
การด าเนินการโครงการ 
 3. ข้ันสรุป 
    3.1 สรุปรายงานโครงการ
ต่อกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนต าบลพนา
นิคม  

มกราคม  
2561 

- 
เมษายน  
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน*6
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
 เป็นเงิน 7,200 บาท 
2. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการท าปุ๋ย
หมัก การปลูกผัก 
เป็นเงิน 10,000 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 65 คนๆละ 25 บาท 
จ านวน 2 มื้อ  
เป็นเงิน 3,250 
 
รวมเป็นเงิน 20,450.- บาท 

โรงเรียน
นิคมสร้าง
ตนเอง
จังหวัด

ระยอง 9 

 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 2 รวมเป็นเงิน  20,450 บาท (สองหมื่นสี่ร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (.............................................)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง 9        รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคของกลุ่มหรือองค์กรหน่วยงานอ่ืน 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ 
“รู้เท่าทนั... 
ฟ.ฟัน
แข็งแรง” 

1. เพื่อให้นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-
6 มีความรู้ เกี่ยวกับ
โรคฟันผุมากยิ่งขึ้น 
2. เพื่อให้นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-
6  ส า ม า ร ถ เ ลื อ ก
รับประทานอาหารที่
มีประโยชน์ 
3. เพื่อให้นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-
6 สามารถแปรงฟัน
ได้สะอาดและถูกวิธี 
4. เพื่อให้นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-
6 ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปากและ
ได้รับการให้
ค าปรึกษาทางทันต 
กรรม ตระหนักและ
เห็นความส าคัญใน
การดูแลสุขภาพช่อง
ปาก 

เด็กนักเรียน
ชั้น
ประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 
จ านวน 474 
คน 
 

1. เด็กนักเรียนสามารถ
แปรงฟันได้ถูกวิธีและให้
ความตระหนักต่อสุขภาพ
ช่องปาก 
2. สุขภาพช่องปากของเด็ก
นักเรียน โรงเรียนนิคมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 4 มี
สุขภาพดีขึ้น 

1. ข้ันเตรียมการ 
   1.1 จัดท าโครงการเสนอเพื่อ
ขออนุมัติ 
   1.2 จัดประชุมทีมงาน 
วางแผนโครงการ แบ่งหน้าท่ี
รับผิดชอบ 
  1.3 ด าเนินการประสานงาน
จัดหาวิทยากร 
  1.4 จัดเตรยีมเอกสาร สื่อ 
และวัสดุอุปกรณ์ในโครงการ 
2. ข้ันด าเนินการ 
   2.1 อบรมให้ความรู้เกีย่วกับ
โรคฟันผุ การเลือกรับประทาน
อาหารและการแปรงฟันท่ี
สะอาดและถูกวิธ ี
  2.2 ตรวจสุขภาพช่องปาก
และให้ค าปรึกษา 
 

มกราคม  
2561  

- 
กันยายน 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร ( 1 คน x 
6 ชั่วโมง x ชั่วโมงละ 600 บาท) 
จ านวน 2 วัน 
เป็นเงิน 7,200 บาท 
2. ค่าจัดท าป้ายความรู้ในการ
อบรม  ขนาด 1.2*2.4 เมตร 
ตารางเมตรละ 250 บาท เป็นเงิน 
720 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์สาธิตในการแปรงฟัน 
จ านวน 474 ชุด ๆ ละ 50 บาท 
เป็นเงิน 23,700 บาท 
4. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 474 คนๆละ 25 บาท 
จ านวน 2 มื้อ 
เป็นเงิน 23,700 บาท 
 
 
รวมเปน็เงิน 55,320.-บาท 

โรงเรียน
นิคมฯ 4 

 

 



- 2 - 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่  2 รวมเป็นเงิน 55,320.-บาท   (ห้าหมื่นห้าพันสามร้อยยี่สิบบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
             (...............................................)                                       (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง 4                   รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

     
โครงการเฝ้า
ระวังส่งเสริม
ทันตะ
สุขภาพใน
ศูนย์เด็กเล็ก 

1. เพื่อให้ความรู้ทางทัน
ตะสุขภาพและการให้
โภชนาการที่เหมาะสม
แก่ผู้ปกครองของเด็ก 
2. เพื่อให้ความรู้และฝึก
ทักษะในการดูแล
สุขภาพช่องปากของเด็ก
แก่ผู้ปกครอง 
3. เพื่อส่งเสริมการ
ท างานเครือข่ายบริการ
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากของเด็กก่อนวัย
เรียน 
4. เพื่อให้ผู้ปกครอง
ตระหนักถึงความส าคญั
และความจ าเป็นในการ
ดูแลสุขภาพช่องปาก
ของเด็ก 

- กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
16 คน 
- ผู้ปกครอง 
จ านวน 16 
คน 

1. เพื่อให้ผู้ปกครองมีความรู้
ในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัยอย่างถูกวิธี 
2. เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
การอบรมเลี้ยงดูอย่างมี
ศักยภาพ 
3. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กท้ัง 4 ด้านให้เหมาะสม
ตามวัย 

1. เตรียมความพร้อมของ
ผู้ด าเนินการ 
  - จัดประชุมช้ีแจงการ
ด าเนินงานให้ผู้เกีย่วข้องทราบ 
  - เขียนโครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณกองทุนฯ 
2. ด าเนินกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ให้ความรู้จากทันตะบุคลากร
แก่เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและผู้ปกครอง 
  - ท ากิจกรรมและฝึกการแปรง
ฟันแก่เด็กและผู้ปกครอง 
  - ให้บริการตรวจช่องปากหลัง
เด็กฝึกแปรงฟัน 
3. สรปุผลการด าเนินงาน 
  - เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และผูป้กครองได้รับความรู้ด้าน
ทันตะสุขภาพ 
  - เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
ท ากิจกรรมการแปรงฟัน 
  - เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
ตรวจสุขภาพปากและฟัน 
   

31 
 พฤษภาคม 

2561 

1. ค่าวิทยากร 1 คน จ านวน 2 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,200 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับเด็กนักเรียน จ านวน 16 
คนๆละ 25 บาท เป็นเงิน 400 
บาท 
4. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม
ส าหรับผู้ปกครอง จ านวน 16 
คนๆละ 25 บาท เป็นเงิน 400 
บาท 
5. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
ผู้ปกครอง จ านวน 16 คนๆละ 50 
บาท เป็นเงิน 800 บาท 
6. ค่าเอกสารอบรม เป็นเงิน 
จ านวน 16 ชุดๆละ 30 บาท เป็น
เงิน 480 บาท 
7. ค่าอุปกรณ์สาธิตการแปรงฟัน 
(แก้วน้ า/แปรงสีฟัน) ยาสีฟัน อ่ืนๆ 
จ านวน 16 ชุดๆละ 50 บาท เป็น
เงิน 800 บาท 
 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
รร.บ้าน

หนองระก า 



รวมเป็นเงิน 4,800 บาท 
 
 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 4,800 บาท (สี่พันแปดร้อยบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนมุัติแผน............................................ 
                       (นางชุลีพร   นาคเกิด)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                      (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                       ครูผู้ช่วยดแูลเด็ก                               รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 2.โครงการ
ส่งเสริมและ
ป้องกัน
โรคติดต่อใน
ศูนย์เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพื่อให้เด็กเล็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
การเฝา้ระวังโรคตดิต่อ 
และเป็นศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กปลอดโรค 
2. เพื่อพัฒนาทักษะครู 
พี่เลี้ยง ผู้ปกครองให้เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ และ
สามารถดูแลเด็กได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

-กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
16 คน 
- ครูพ่ีเลี้ยง 
ผู้ปกครอง 

1.สามารถป้องกันเฝ้าระวัง
โรคติดต่อ และเป็นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรคได้ 
2.ครู พี่เลี้ยง ผู้ปกครองให้
เกิดความรู้ ความเข้าใจ 
เรื่องโรคติดต่อต่างๆ และ
สามารถดูแลป้องกัน 
ควบคุมเด็กได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

1. ข้ันตอนวางแผนงาน 
  - ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนินโครงการ 
  - แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงาน
ตามแผนงานโครงการ 
  - ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ
ต่อคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
3. ข้ันตอนด าเนินงาน 
  - ประชาสมัพันธ์ผู้ปกครองเข้า
ร่วมอบรม ตามวันเวลา ท่ี
ก าหนด 
  - อบรม ให้ความรู้เรื่อง
โรคตดิต่อต่างๆ แก่ผู้ปกครอง 
ครู พี่เลี้ยง ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก การดูแลไม่ให้เกดิโรคติดต่อ
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดย
วิทยากรก าหนดเนื้อหา ดังน้ี 
  - โรคติดต่อตา่งๆ ในศูนย์เด็ก
เล็ก 
  - การป้องกันและดูแลรักษา 
  - จัดกิจกรรมรักษาความ 
 
 

22  
มิถุนายน 
2561 

1. ค่าวิทยากร 1 คน จ านวน 2 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,200 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับเด็ก จ านวน 16 คนๆละ 
25 บาท จ านวน 1 มื้อ เป็นเงิน 
400 บาท 
4. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับผู้ปกครอง จ านวน 16 
คนๆละ 25 บาท จ านวน 1 มื้อ 
เป็นเงิน 400 บาท 
5. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินการ 
จ านวน 16 คนๆละ 50 บาท เป็น
เงิน 800 บาท 
6. ค่าเอกสารอบรม จ านวน 16 
ชุดๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 480 บาท 
 
 
 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
รร.บ้าน

หนองระก า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.โครงการ
ส่งเสริมและ
ป้องกัน
โรคติดต่อใน
ศูนย์เด็กเล็ก 

 

 

สะอาดร่วมกันระหว่าง
ผู้ปกครอง ครู พ่ีเลี้ยงในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
4.  สรุปผลการด าเนินงาน 
 
 

7. ค่าอุปกรณ์และอ่ืน 
จ านวน 16 ชุดๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 800 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 4,800 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
รร.บ้าน

หนองระก า 
 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 4,800 บาท (สี่พันแปดร้อยบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางชุลีพร   นาคเกิด)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                      (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                       ครูผู้ช่วยดแูลเด็ก                               รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที ่3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริม
โภชนาการ
ของเด็ก
ปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
โรงเรียน
นิคมสร้าง
ตนเอง 
จังหวัด
ระยอง 9 

1. เพื่อแก้ไขปัญหาการ
รับประทานอาหารที่ไม่
ถูกหลักโภชนาการของ
เด็กปฐมวัย 
2. เพื่อให้ครูและ
ผู้ปกครอง ผู้ประกอบ
อาหาร มีความรู้ความ
เข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับ
หลักโภชนาการ 
3. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนนคิมสร้าง
ตนเองจังหวัดระยอง 9 
มีร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ ์
 

กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
48 คน 
- ผู้ปกครอง
เด็ก จ านวน 
48 คน 

1. ปัญหาภาวะทุพะ
โภชนาการในเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนนิคม
สร้างตนเองจังหวัดระยอง 9 
ลดลง 
2. ปัญหาภาวะเด็กน้ าหนัก
เกินเกณฑ์และน้ าหนักต่ า
กว่าเกณฑ์ของเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนนิคม
สร้างตนเองจังหวัด 9 ลดลง 
3. ท าให้ผู้ปกครอง ครู ผู้
ประกอบอาหารของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนนิคม
สร้างตนเองจังหวัดระยอง 9 
มีความรู้ ความเข้าใจ ภาวะ
โภชนาการอาหารในเด็ก
มากยิ่งขึ้น 
4. ท าให้ผู้ปกครองตระหนัก
ถึงความส าคัญของปัญหา
ภาวะโภชนาของเด็ก 

1. ข้ันตอนวางแผนงาน 
  - ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนินโครงการ 
  - แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงาน
ตามแผนงานโครงการ 
  - ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ
ต่อคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
3. ข้ันด าเนินงาน 
 - จัดประชุมคณะท างานและ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อก าหนดแนวทาง
และประชาสัมพันธโ์ครงการ 
  - จัดอบรมใหค้วามรู้ ความ
เข้าใจกับผู้ปกครอง ครู ผู้
ประกอบอาหาร และเด็ก
ปฐมวัยเกี่ยวกับภาวะ
โภชนาการ ภาวะทุพะ
โภชนาการในเด็กอายุ  
2.6 – 4 ป ี
4. ข้ันติดตามประเมินผล 
 - สรุป/ประเมินโครงการ 
  - รายงานผลการด าเนิน
โครงการส่งเสริมโภชนาการของ
เด็กปฐมวัย 

8  
มิถุนายน 
2561 

1. ค่าวิทยากร 2 คน จ านวน 3 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
เด็กเล็กและผู้ปกครอง จ านวน 96 
คนๆละ 25 บาท จ านวน 1 มื้อ 
เป็นเงิน 2,400 บาท 
4. ค่าเอกสารการอบรม จ านวน 
48 ชุดๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 1,440 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 8,160 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

รร.นิคม 9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- จัดท าเอกสารโครงการเสนอ
ต่อผู้บริหารและประธานกองทุน 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

รร.นิคมฯ 9 
 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 8,160 บาท (แปดพันหนึ่งร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางศิริพร  พันธ์ดวง)                                       (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                              (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                             ครู ค.ศ.1                           รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ป้องกันโรค
และอบรม
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ปลอดโรคใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
โรงเรียน
นิคมสร้าง
ตนเอง 
จังหวัด
ระยอง 9 
ประจ าปี
งบประมาณ 
2561 

1. เพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อที่พบ
บ่อยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในการดแูล
และรักษาสุขภาพเด็ก
ให้กับครูและผู้ปกครอง 
3. เพื่อช่วยลดอตัราการ
เจ็บป่วยให้แก่เด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
48 คน 
-ผู้ปกครอง
เด็ก จ านวน 
48 คน 

1. สามารถป้องกันควบคุม
โรคติดต่อที่พบบ่อยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
2. สามารถเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจในการ
ดูแล การรักษาเด็กให้กับครู
และผู้ปกครอง 
3.ลดอัตราการเจ็บป่วยด้วย
โรคระบบทางเดินหายใจ
และโรคติดต่อต่างๆ ส่งผล
ต่อการพัฒนาสุขภาพที่ดี
ของเด็กและได้รับการ
ยอมรับจากผู้ปกครองให้เป็น
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอด
โรค 

1. ข้ันตอนวางแผนงาน 
  - ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนินโครงการ 
  - แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงาน
ตามแผนงานโครงการ 
  - ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ
ต่อคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
3. ข้ันด าเนินงาน 
 - ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู้
แก่ครู ผู้ปกครอง เด็ก 2.6 – 4 
ปี ในเรื่องการป้องกันโรคที่จะ
เกิดขึ้นกับเด็ก โรคไข้เลือดออก 
โรคมื้อเท้าปาก โรคอุจจาระร่วง
และโรคตดิต่อท่ีอาจเกิดขึ้นกับ
เด็ก 
 - จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
จัดการสิ่งแวดล้อมในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเพื่อให้เอื้อต่อ
สุขภาพอนามัยเด็ก 
4. ข้ันติดตามประเมินผล 
  - สรุป/ประเมินโครงการ 
  - รายงายผลการด าเนิน
โครงการป้องกันโรคและอบรม

14  
กุมภาพันธ์  

2561 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับเด็กและผู้ปกครอง จ านวน 
96 คนๆละ 25 บาท  
เป็นเงิน 2,400 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ตารางเมตรละ 250 
บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าเอกสารการอบรมรบ จ านวน 
48 ชุดๆละ 30 บาท  
เป็นเงิน 1,440 บาท 
4. ค่าน้ ายาเจลล้างมือแบบไม่ล้าง
น้ า จ านวน 6 ขวดๆละ 350 บาท  
เป็นเงิน 2,100 บาท 
5. ค่าน้ ายาฆ่าเชื้อและท าความ
สะอาด จ านวน 2 ลิตรๆละ 850 
บาท เป็นเงิน 1,700 บาท 
6. ค่าวิทยากร จ านวน 2 คนๆละ 
3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 11,960 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

รร.นิคม 9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ศูนย์เด็กเล็กปลอดโรค 
  - จัดท าเอกสารโครงการเสนอ
ต่อผู้บริหารและประธานกองทุน
ฯ 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

รร.นิคมฯ 9 
 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 11,960 บาท (หนึ่งหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางศิริพร  พันธ์ดวง)                                       (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                              (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                             ครู ค.ศ.1                           รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริม
พัฒนาการ
เด็กนักเรียน
ในศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียน
นิคมสร้าง
ตนเอง 
จังหวัด
ระยอง 9 
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2561 

1. เพื่อให้เด็ก 2.6 – 5 
ปี ได้รับการประเมิน
พัฒนาการและกระตุม้
พัฒนาการที่ถูกต้องตาม
วัย 
2. เพื่อให้เด็ก 2.6 – 5 
ปี มีพัฒนาการที่สมวัย
ทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ 
จิตใจและสังคม 
3. เพื่อให้เด็ก 2.6-5 ปี 
ที่พัฒนาการล่าช้าให้
ได้รับการกระตุ้น
พัฒนาการให้มี
พัฒนาการที่สมวัยและ
ได้รับการรักษาท่ีถูกต้อง
ในรายที่มีความผิดปกต ิ
4. เพื่อสร้างเสริมความ
รักความสมัพันธ์ระหว่าง
เด็ก ครู และผู้ปกครอง 

กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
48 คน 
- ผู้ปกครอง
เด็ก จ านวน 
48 คน 

1. เพื่อให้เด็ก 2.6 – 5 ปี 
ได้รับการประเมินพัฒนาการ
และการกระตุ้นพัฒนาการที่
ถูกต้องตามวัย 
2. เพื่อให้เด็ก 2.6 – 5 ปี มี
พัฒนาการที่สมวัยทัง้ด้าน
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
จิตใจและสังคม 
3. เด็ก ครูและผู้ปกครอง 
เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

1. ข้ันเตรียมการ 
  - จัดท าโครงการและเสนอ
โครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนจากกองทุนฯ 
2. ข้ันด าเนินการ 
  - จัดประชุมคณะท างานและ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อก าหนดแนวทาง
และประชาสัมพันธโ์ครงการ 
  - จัดอบรมใหค้วามรู้ แก่กับ
ผู้ปกครอง ครู และเด็กปฐมวัย 
เช่น พัฒนาการตามวัยเด็ก การ
กระตุ้นพัฒนาการเด็ก ความ
ผิดปกตเิกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 
3. ข้ันติดตามประเมินผล  
   - ประเมินโครงการ 
   - รายงานผลการด าเนิน
โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  - จัดท าเอกสารโครงการเสนอ
ต่อผู้บริหารและประธานกองทุน 

26  
มกราคม  
2561 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 96 คนๆละ 25 บาท 
จ านวน 1 มื้อ เป็นเงิน 2,400บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
4. ค่าเอกสารอบรม  
จ านวน 48 ชุดๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 1,440 บาท 
4. ค่าวิทยากร 1 คน * 3 ชั่วโมงๆ
ละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
 
 
 
รวมเป็นเงิน 6,360 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

รร.นิคม 9 
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รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 6,360 บาท (หกพันสามร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางสาวสุภณัฏฐ์  สุธนะวัฒน์)                               (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                   (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                           ครูผูช้่วยดูแลเด็ก                                        รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

   โครงการ
เฝ้าระวัง
และส่งเสริม
ทันตะ
สุขภาพใน
ศูนย์เด็กเล็ก
โรงเรียน
นิคมสร้าง
ตนเอง
จังหวัด
ระยอง 9 
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2561 

1. เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
ช่องปากแก่เด็กเล็กด้วย
การพัฒนาความรูด้้าน
การดูแลสุขภาพช่องปาก
ให้แก่ผู้ปกครองและครู
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนนคิมฯ 9 
2. เพื่อให้เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
นิคมฯ 9 ได้รับการ
เคลือบฟลูออกไรด์
ป้องกันฟันผุ 

กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
48 คน 
-ผู้ปกครอง
เด็กจ านวน 
48 คน 

1.เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนนิคมฯ 9 ได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพในช่องปาก 
2. คุณครูและผู้ปกครอง มี
ความรู้ ความเข้าใจทัศนคติ
ที่เหมาะสมต่อการดูแล
สุขภาพต่อช่องปากของเด็ก 
3. เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการเคลือบ
ฟลูออกไรด์เพื่อป้องกันฟันผุ 
 

1. ข้ันเตรียมการ 
  - จัดท าโครงการและเสนอ
โครงการเพื่อขอรับการ
สนับสนุนจากกองทุนฯ 
2. ข้ันด าเนินการ 
  - จัดประชุมคณะท างานและ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อก าหนดแนวทาง
และประชาสัมพันธโ์ครงการ 
 - จัดอบรมใหค้วามรู้ ค าแนะน า
เรื่องการเฝ้าระวังและส่งเสริม
ทันตะสุขภาพให้กับผู้ปกครอง 
ครู และเด็กปฐมวัย 
  - ทาฟลูออไรด์ให้กับเด็ก
ปฐมวัยทุกคน 
3. ข้ันติดตามประเมินผล 
  - ประเมินโครงการ 
  - รายงานผลการด าเนิน
โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริม
ทันตะสุขภาพในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
  - จัดท าเอกสารโครงการเสนอ
ต่อผู้บริหารและประธานกาอง
ทุนฯ 

3 
สิงหาคม 
2561 

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่น 
จ านวน 96 คนๆละ 25 บาท  
เป็นเงิน 2,400 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ตารางเมตรละ 250 
บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าอุปกรณ์ในการอบรม อุปกรณ์
สาธิต (แปรงฟัน/ยาสีฟัน/แก้วน้ า) 
จ านวน 48 ชุดๆละ 52 บาท 
เป็นเงิน 2,496 บาท 
4. ค่าวิทยากร จ านวน 1 คน * 3 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 7,416 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

รร.นิคมฯ 9 
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   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 7,416 บาท (เจ็ดพันสี่ร้อยสิบหกบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                    (นางสาวสุภกัฏฐ์  สุธนะวัฒน์)                                         (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                      (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                       ครูผู้ช่วยดแูลเด็ก                               รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริม
พัฒนาการ
เด็กนักเรียน 

1. เพื่อให้เด็ก 2 – 5 ปี 
ได้รับการประเมิน
พัฒนาการและกระตุม้
พัฒนาการที่ถูกต้องตาม
วัย 
2. เพื่อให้เด็ก 2 – 5 ปี 
มีพัฒนาการที่สมวยัทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 
3. เพื่อให้เด็ก 2 -5 ปี 
ที่พัฒนาการล่าช้าให้
ได้รับการกระตุ้น
พัฒนาการให้มี
พัฒนาการที่สมวัยและ
ได้รับการรักษาท่ีถูกต้อง
ในรายที่มีความผิดปกติ
และการกระตุ้น
พัฒนาการที่ถูกต้องตาม
วัย 
 

กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
37 คน 
- ผู้ปกครอง
เด็กจ านวน 
37 คน 

1. ผู้ปกครองได้รู้ถึง
พัฒนาการเด็กช่วงอายุ 2 – 
5 ปี ได้รับการประเมิน
พัฒนาการและการกระตุ้น
พัฒนาการที่ถูกต้องตามวัย 
2. ผู้ปกครองได้รู้ถึง
พัฒนาการเด็กช่วงอายุ 2 – 
5 ปี มีพัฒนาการที่สมวัยทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม
และสติปัญญา 
3. ผู้ปกครองได้รู้ถึง
พัฒนาการเด็กช่วงอายุ 2 – 
5 ปี ที่พัฒนาล่าช้าให้ได้รับ
การกระตุ้นพัฒนาการให้มี
พัฒนาการที่สมวัยและได้รับ
การรักษาที่ถูกต้องในรายที่มี
ความผิดปกติและการ
กระตุ้นพัฒนาการที่ถูกต้อง
ตามวัย 

1. ข้ันเตรียมการ 
   - ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนินโครงการ 
  - แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงาน
ตามแผนงานโครงการ 
  - ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ
ต่อคณะกรรมการบริหาร
กองทุนฯ 
3. ข้ันตอนด าเนินงาน 
  - จัดกิจกรรมสัปดาห์แห่ง
พัฒนาการเด็ก 2 – 5 ปี เพื่อ
กระตุ้นให้เห็นความส าคัญของ
พัฒนาการเด็กสมวัย 
  - การแสดงนิทรรศการด้าน
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก โดย
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ศูนย์
พัฒนาในพ้ืนท่ี โรงเรียน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพและ
ภาคเอกชน 
  - จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
แก่ผู้ปกครองเด็ก 2 – 5 ปี โดย
วิทยากร ก าหนดเนื้อหาดังนี ้
 
 

ธันวาคม 
2560  

-  
กุมภาพันธ ์

2561 

1. ค่าวิทยากร 1 คน จ านวน 2
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,200 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
จ านวน 74 คนๆละ 25 บาท 
จ านวน 1 มื้อเป็นเงิน 1,850 บาท 
4. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินการ 
จ านวน 37 กล่องๆละ 50 บาท 
เป็นเงิน 1,850 บาท 
5. ค่าเอกสารอบรม  
จ านวน 37 ชุดๆละ 30 บาท เป็น
เงิน 1,110 บาท 
6. ค่าอุปกรณ์ อ่ืนๆ  
   - ค่าตุ๊กตาหุ่นมือรูปสัตว์ จ านวน 
5 ตัวๆละ 150 บาท เป็นเงิน 
750 บาท 
  - หุ่นนิ้วมือ 2 ชุดๆละ 150 บาท 
เป็นเงิน  300 บาท 
- โรงละครหุ่นมือ เป็นเงิน800บาท 
 

รวมเป็นเงิน 8,580  บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ต าบลพนา
นิคม  1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  * พัฒนาการตามวัยเด็ก 2 – 
5 ป ี
  * การกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 2 
– 5 ป ี
  * การคัดกรองพัฒนาการเด็ก
เบื้องต้น  
  * ความผิดปกติเกีย่วกับ
พัฒนาการเด็ก 2 – 5 ป ี
  * กิจกรรมตรวจประเมินคัด
กรองพัฒนาการเด็ก 2 – 5 ป ี
4. สรปุผลการด าเนินงาน 
 

 
ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 
ต าบลพนา
นิคม  1 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 8,580 บาท (แปดพันห้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางสาวสุรัชดา  รุ่งเกียรติ)                               (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                   (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                           ครู คศ.1                                                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หนว่ยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริมและ
ป้องกัน
โรคติดต่อใน
ศูนย์เด็กเล็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพื่อให้เด็กเล็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับการเฝ้าระวัง
โรคติดต่อ และเป็น
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 
2. เพื่อพัฒนาทักษะ
ครู ผู้ปกครองให้เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถดูแลเด็ก
ได้อย่างถูกต้อง 
 

กลุ่มเด็กเล็ก
และก่อนวัย
เรียน 
จ านวน  
37 คน 
-ผู้ปกครอง
เด็ก จ านวน 
37 คน 

1.สามารถป้องกันเฝ้าระวัง
โรคติดต่อ และเป็นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรคได้ 
2.ครู ผู้ปกครองให้เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ เรื่อง
โรคติดต่อต่างๆ และ
สามารถดูแลป้องกัน 
ควบคุมเด็กได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

1. ข้ันตอนวางแผนงาน 
  - ร่วมกันประชุมวางแผน 
ก าหนดเป้าหมาย จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและ
รูปแบบวิธีการด าเนินโครงการ 
  - แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงาน
ตามแผนงานโครงการ 
  - ประสานด าเนินงานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ
ต่อคณะกรรมการบริหาร
กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
3. ข้ันตอนด าเนินงาน 
  - ประชาสมัพันธ์ผู้ปกครองเข้า
ร่วมอบรม ตามวันเวลา ท่ี
ก าหนด 
  - อบรม ให้ความรู้เรื่อง
โรคตดิต่อต่างๆ แก่ผู้ปกครอง 
ครู พี่เลี้ยง ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก การดูแลไม่ให้เกดิโรคติดต่อ
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดย
วิทยากรก าหนดเนื้อหา ดังน้ี 
  - โรคติดต่อตา่งๆ ในศูนย์เด็ก
เล็ก 
  - การป้องกันและดูแลรักษา 
  - จัดกิจกรรมรักษาความ 
 
 

15  
มิถุนายน 
2561 

1. ค่าวิทยากร 1 คน จ านวน 2 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,200 บาท 
2. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
3. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับเด็กเล็กและผู้ปกครอง  
จ านวน 74 คนๆละ 25 บาท 
จ านวน 1 มื้อ  
เป็นเงิน 1,850 บาท 
4. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและผู้ด าเนินการ 
จ านวน 37 คนๆละ 50 บาท เป็น
เงิน 1,850 บาท 
5. ค่าเอกสารอบรม จ านวน 37 
ชุดๆละ 30 บาท   
เป็นเงิน 1,110 บาท 
6. ค่าอุปกรณ์และอ่ืน 
   - เจลล้างมือขนาด 450 มล. 
จ านวน 6 ขวดๆละ 350 บาท 
เป็นเงิน 2,100 บาท 
   - น้ ายาฆ่าเชื้อโรค จ านวน 2 
ลิตร ๆละ 850 บาท 
เป็นเงิน 1,700 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ต าบลพนา
นิคม  1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    โครงการ
ส่งเสริมและ
ป้องกัน
โรคติดต่อใน
ศูนย์เด็กเล็ก 

 

 

สะอาดร่วมกันระหว่าง
ผู้ปกครอง ครู พ่ีเลี้ยงในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
4.  สรุปผลการด าเนินงาน 
 
 

 
รวมเป็นเงิน 10,530 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ต าบลพนา
นิคม  1 

 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 10,530 บาท (หนึ่งหมื่นห้าร้อยสามสิบบาทถ้วน) 
 

 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางสาวสุรัชดา  รุ่งเกียรติ)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                      (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                               ครู  คศ.1                               รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ 
IQ EQ เด็ก
ปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

1. เพื่อให้ผู้ปกครองมี
ความรู้ในการอบรมเลี้ยง
ดูเด็กปฐมวยัอย่างถูกวิธี 
2. เพื่อให้เด็กนักเรียน
ได้รับการอบรมเลีย้งดู
อย่างมีศักยภาพ 
3. เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเด็กท้ัง 4 
ด้าน ให้เหมาะสมตามวัย 
4. เพื่อให้เด็กมคีวาม
กล้าแสดงออก 

เด็กเล็กและ
เดก็ก่อนวัย
เรียน พร้อม
ผู้ปกครอง
จ านวน  
37 คน 

1.ผู้ปกครองมีความรู้ในการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย
อย่างถูกวิธี 
2. เด็กนักเรียนได้รับการ
อบรมเลี้ยงดูอย่างมีศักยภาพ 
3.ส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง 
4 ด้านให้เหมาะสมตามวัย 
4. เพ่ือให้เด็กมีความกล้า
แสดงออก 

1. เตรียมความพร้อมของ
ผู้ด าเนินการ 
  - จัดประชุมช้ีแจงการ
ด าเนินงานให้ผู้เกีย่วข้องทราบ 
  - เขียนโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนฯ อบต.พนานิคม 
2. ด าเนินงานกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ให้ความรู้อบรมเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัยแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และผูป้กครอง  
 - ท ากิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า 
พัฒนาการเด็กในแตล่ะช่วงวัย 
  - ให้บริการทางด้านส่งเสริม
สุขลักษณะนิสยัที่ดีของเด็ก 
  - ให้ความรูส้่งเสริมพัฒนาเด็ก
ทั้ง 4 ด้านให้เหมาะสมตามวัย 
3. สรปุผลการด าเนินงาน 
  - เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้ท ากิจกรรม กิน กอด 
เล่น เล่า พัฒนาการเด็กในแต่
ละช่วงวัย ท้ังที่ศุนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและที่บ้าน 
  - เด็กเล็กในสังกัดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กไดร้ับความรู้ส่งเสรมิ
พัฒนาการเด็กท้ัง 4 ด้านให้
เหมาะสมตามวัย 

25 
พฤษภาคม 

2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 1 
คนๆละ 2 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,200 บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับผู้ปกครองและนักเรียน 
จ านวน 74 คนๆละ 25 บาท เป็น
เงิน 1,850 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
ผู้ปกครอง 
จ านวน 37 คนๆละ 50 บาท เป็น
เงิน 1,850 บาท 
4. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 
1.2*2.4 เมตร ในราคาตาราง
เมตรละ 250 บาท  
เป็นเงิน 720 บาท 
 5. ค่าวัสดุ ประกอบโครงการ
(3,080 บาท) 
  - ค่าลูกบอลฝึกสมาธิ จ านวน 2 
ลูกๆละ 240 บาท 
 เป็นเงิน 480 บาท 
  - ค่าชุดโรงละครหุ่นจิ๋ว จ านวน 2 
ชุดๆละ 800 บาท เป็นเงิน 
1,600 บาท 
 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   - ค่าอุปกรณ์บทบาทสมมุติ 
จ านวน 2 ชุดๆละ 500 บาท  
เป็นเงิน 1,000 บาท  
6. ค่าเอกสารอบรม จ านวน 37 
ชุดๆละ 30 บาท 
 เป็นเงิน 1,110 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 9,810 บาท 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 9,810 บาท (เก้าพันแปดร้อยสิบบาทถ้วน) 
 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                       (นางมลิวัลย์   ยิ้มแย้ม)                               (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                   (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                          ครู คศ.1                        รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 
 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

11. 
โครงการ
ออกก าลัง
กายร่างกาย
แข็งแรงเด็ก
ปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบลพนา
นิคม 

1.เพื่อพัฒนานักเรยีนให้
มีทักษะการว่ายน้ า
สามารถช่วยเหลือตนเอง
ได้เมื่ออยู่ในสภาวะ
จมน้ า 
2. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
ทักษะการว่ายน้ า
เบื้องต้นสามารถที่จะ
ช่วยเหลือนักเรยีนเมื่อ
เกิดสภาวะจมน้ าได ้
3. เพื่อให้นักเรียนมี
ทักษะการออกก าลังกาย
โดยการว่ายน้ า 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียน  

1. เด็กนักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการมีทักษะพ้ืนฐานการ
ว่ายน้ า 
2. นักเรียนสามารถออก
ก าลังกายโดยใช้กิจกรรมว่าย
น้ า 
3. เพื่อสร้างเสริมพัฒนาการ
ด้านร่างกาย ห่างไกลโรค
ต่างๆ 
4.มีทักษะในการช่วยเหลือ
ตนเองเมื่อเกิดสถานการณ์
จริง 

1. จัดท าโครงการเพื่อเสนอขอ
อนุมัติโครงการ 
2. ประชุมช้ีแจงโครงการแกผู่้ที่
เกี่ยวข้อง 
3.ประชาสัมพันธ์โครงการใน
กิจกรรมยามเช้าก่อนเข้าเรียน
และท าหนังสือแจ้งผู้ปกครอง 
4.รับสมัครนักเรยีนโดย
ผู้ปกครองอนุญาตเข้าร่วม
โครงการ 
 

16  
พฤษภาคม 

2561  
-  
1  

มีนาคม  
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 1 
คน 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
2. ค่าห่วงยาง จ านวน 10 อนัๆละ 
250 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท 
3. ค่าเสื้อชูชีพ จ านวน 10 ตวัๆละ 
550 บาท เป็นเงิน 5,500 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 9,800 บาท 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 

 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 9,800 บาท (เก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
 

 
ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
            (นางสาวสุณีย์  ดัชถุยาวัตร)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)           (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                     ครู ค.ศ. 1                               รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                            กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ฟันสวยยิ้ม
ใสในเด็ก
ปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบลพนา
นิคม 

1. เพื่อส่งเสริม
สุขภาพและสร้างการ
มีส่วนร่วมของเด็ก
ปฐมวัย ครูผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ปกครอง ผู้ประกอบ
อาหาร และผู้ที่
เกี่ยวข้องได้ทราบถึง
ความส าคัญของ
สุขภาพอนามัย และ
การรู้จักการดูแล
สุขภาพร่างกายได้
ด้วยตนเอง 
2. เพื่อลดอัตราการ
ป่วย จากโรคติดต่อ
จากการติดเชื้อ จาก
คนสู่คนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
3. เพื่อให้เด็กปฐมวัย
รู้จัดวิธีการแปรงฟัน
ตามความเหมาะสม
และส่งเสริมสุขภาพ
ฟันของเด็ก 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียน พร้อม
ผู้ปกครอง
จ านวน  
81 คน 

1.เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มี
ความรู้และทักษะในการ
ดูแลสุขภาพฟันและช่องปาก
ให้แก่เด็ก 
2. เพื่อให้สุขภาพช่องปาก
ของเด็กนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลพนา
นิคมดีข้ึน 
3. เพื่อให้เด็กนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
พนานิคม แปรงฟันได้อย่าง
ถูกวิธี 

1. เตรียมจดัท าโครงการเพื่อขอ
อนุมัต ิ
2. ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 
3.ประสานเจ้าหน้าท่ีๆเกี่ยวข้อง 
4.จัดเตรยีมอุปกรณ์และสถานท่ี 
5.ด าเนินงานกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
6.สรุปผลการด าเนินงาน 

31  
พฤษภาคม 

2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
2. ค่าอาหารกลางวันผู้ปกครอง 
จ านวน 81 กล่องๆละ 50 บาท
เป็นเงิน 4,050 บาท 
3. ค่าอาหารว่าง จ านวน 81 คนๆ
ละ 25 บาท จ านวน 1 มื้อ เป็น
เงิน 2,025 บาท 
4. ค่าแปรงฟัน จ านวน 81 ชดุๆ
ละ 15 บาท 
เป็นเงิน 1,215 บาท 
5. ค่ายาสีฟัน จ านวน 81 ลูกๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,025 บาท 
6. ค่าหนังสือนิทานปกอ่อน จ านวน 
81 ชุดๆละ 110 บาท 
เป็นเงิน 8,910 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 21,825 บาท 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน  21,825 บาท (สองหมื่นหนึ่งพันแปดร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน) 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริมและ
เฝ้าระวัง
โรคติดต่อ 

1.เพ่ือให้เด็กและ
ผู้ปกครองได้มีความรู้
และความเข้าใจ
เกี่ยวกับการส่งเสริม
และเฝ้าระวัง
โรคติดต่อ 
2. เพื่อให้เด็กและ
ผู้ปกครองได้
ตระหนักถึงอันตราย
จากโรคติดต่อ 
3. เพื่อให้เด็กและ
ผู้ปกครองได้รู้จักวิธี
ป้องกันโรคติดต่อ 
4. เพื่อให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กพนานิคม
ปลอดโรคติดต่อ 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียน พร้อม
ผู้ปกครอง
จ านวน  
81 คน 

1.กลุ่มผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคติดต่อ 
2. กลุ่มผู้เข้ารับการอบรมได้
รู้จักวิธีป้องกันโรคติดต่อ 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอด
จากโรคติดต่อ 

1. เตรียมความพร้อมของ
ผู้ด าเนินการ 
  - จัดประชุมชี้แจงการ
ด าเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 
  - เขียนโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนฯ อบต.พนานิคม 
  - ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ในการด าเนิน
โครงการ 
2. ด าเนินงานกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับ
โรคติดต่อ 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
อันตรายจากโรคติดต่อ 
   - ให้ความรู้เกี่ยวกับ
วิธีการป้องกันโรคติดต่อ 
3. สรุปผลการด าเนินงาน 

13 
กรกฎาคม 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับผู้ปกครองนักเรียนและ
ผู้ด าเนินการ จ านวน 81 คนๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,025 บาท 
3. ค่าเอกสารอบรม จ านวน 81 
เล่มๆละ 35 บาท  
เป็นเงิน 2,835บาท 
4. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 9,180 บาท 
 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 9,180 บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 

 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ป้องกันโรค
และอบรม
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ปลอดโรค 

1. เพื่อควบคุม 
ป้องกัน โรคมือ เท้า 
ปาก ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและใน
โรงเรียนในพ้ืนที่
ต าบลพนานิคม 
2. เพื่อเฝ้าระวังโรค
มือ เท้า ปาก ไม่ให้มี
การแพร่ระบาดจาก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และในโรงเรียนไปสู่
ชุมชน 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียน พร้อม
ผู้ปกครอง
จ านวน  
81 คน 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนในพ้ืนที่มีการเฝ้า
ระวัง โรคมือ เท้า ปาก และ
โรคติดต่อในระบบทางเดิน
อาหารอย่างต่อเนื่อง 
2.ท าให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลพนานิคม ในพ้ืนที่ไม่
เกิดการระบาดของโรคมือ 
เท้า ปาก 

1. เตรียมจัดท าโครงการ
เพ่ือขอการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุนฯ 
2.ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 
3.ประสานงานเจ้าหน้าที่
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
4.จัดเตรียมอุปกรณ์และ
สถานที่ 
5.ด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ (จัดสรรวัสดุ
เคมีภัณฑ์แก่กลุ่มเป้าหมาย) 
6. สรุปผลการด าเนินงาน 

22 
มิถุนายน 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 1 
คน* 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
2. ค่าน้ ายาฆ่าเชื้อและท าความ
สะอาดเบนซาโคเนี่ยม จ านวน 2 
ลิตรๆละ 850 บาท เป็นเงิน 
1,700 บาท 
3.ค่าเจลล้างมือแบบไม่ล้างน้ า 
ขนาด 450 ml จ านวน 11 ขวดๆ
ละ 350 บาท 
 เป็นเงิน 3,850 บาท 
4. ค่าน้ ายาฆ่าเชื้ออุปกรณ์ใน
ห้องครัวหรือท าความสะอาดก่อน
สัมผัสหรือปรุงอาหารชนิดสเปรย์ 
ขนาด 250 ml จ านวน 8 ขวดๆ
ละ 340 บาท  
เป็นเงิน 2,720 บาท 
5. ค่าอาหารว่าง จ านวน 81 คนๆ
ละ 25 บาท 1 มื้อ เป็นเงิน 
2,025 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 12,095 บาท 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 

 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 12,095 บาท (หนึ่งหมื่นสองพันเก้าสิบห้าบาทถ้วน) 

 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริม
พัฒนาการ 
IQ EQ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.เพ่ือให้ผู้ปกครอง
เข้าใจและตระหนัก
ถึงความส าคัญของ
การส่งเสริม
พัฒนาการด้าน IQ 
EQ  
2. เพื่อให้เด็กมีทักษะ
ทางด้านสติปัญญา
(IQ) และความฉลาด
ทางอารมณ์(EQ)  
3.เพ่ือให้เด็กกล้า
แสดงออก มี
คุณธรรมจริยธรรม 
รู้จักการรับฟังและ
ยอมรับความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน 
 
 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียน พร้อม
ผู้ปกครอง
จ านวน  
81 คน 

1. ผู้ปกครองได้เข้าใจและ
ตระหนักถึงความส าคัญของ
การส่งเสริมพัฒนาการด้าน 
IQ EQ 
2. เด็กมีทักษะทางด้าน
สติปัญญา IQ และความ
ฉลาดทางอารมณ์ EQ เพ่ิม
มากขึ้น 
3. เด็กกล้าแสดงออก มี
คุณธรรมจริยธรรม รู้จักการ
รับฟังและยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อืน่เพ่ิมมากขึ้น 
 

1. เตรียมความพร้อมของ
ผู้ด าเนินการ 
  - จัดประชุมชี้แจงการ
ด าเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 
  - เขียนโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนฯ อบต.พนานิคม 
  - ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ในการด าเนิน
โครงการ 
2. ด าเนินงานกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับการส่ง
เสิรมพัฒนาการด้าน IQ EQ  
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับทักษะ
ทางด้านสติปัญญา และ
ความฉลาดทางอารมณ์ 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรมส าหรับ
เด็ก 
3. สรุปผลการด าเนินงาน 

1 
ธันวาคม 
2560  

-  
23 

กุมภาพันธ์  
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 1 
คน* 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 1,800 บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับผู้ปกครองนักเรียนและ
ผู้ด าเนินการ จ านวน 81 คนๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,025 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
ผู้ปกครองนักเรียนและผู้ด าเนินการ 
จ านวน 81 คนๆละ 50 บาท เป็น
เงิน 4,050 บาท 
4. ค่าเอกสารอบรม จ านวน 81 
เล่มๆละ 35 บาท เป็นเงิน 2,835
บาท 
5. ค่าวัสดุ   เป็นเงิน 8,940 บาท 
    - ค่าลูกบอลฝึกสมาธิ จ านวน 6 
ลูกๆละ 240 บาท เป็นเงิน 
1,440 บาท 
    - ค่าเครื่องดนตรี จ านวน 6 
ชิ้นๆละ 350 บาท เป็นเงิน 
2,100 บาท 
    - ค่าอุปกรณ์บทบาทสมมุติ 
จ านวน 6 ชุดๆละ 500 บาท 
เป็นเงิน 3,000 บาท 
 
  

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   โครงการ
ส่งเสริม
พัฒนาการ 
IQ EQ 

 

 

 

 

 - ค่าชุดโรงละครและหุ่นนิ้ว  
จ านวน 3 ชุดๆละ 800 บาท 
เป็นเงิน 2,400 บาท 
6. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 20,370 บาท 
 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 20,370 บาท (สองหมื่นสามร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 
 
 

        ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................    ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                   (นางสาวอารีลักษณ์  แก้วรุ่งเรือง)                                (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                      (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
                            ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                   รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                                 กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ          ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         

 
                
         

 
 
 
 
 



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KPI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
ส่งเสริมและ
เฝ้าระวัง
โรคติดต่อ 

1.เพ่ือให้เด็กและ
ผู้ปกครองได้มีความรู้
และความเข้าใจ
เกี่ยวกับการส่งเสริม
และเฝ้าระวัง
โรคติดต่อ 
2. เพื่อให้เด็กและ
ผู้ปกครองได้
ตระหนักถึงอันตราย
จากโรคติดต่อ 
3. เพื่อให้เด็กและ
ผู้ปกครองได้รู้จักวิธี
ป้องกันโรคติดต่อ 
4. เพื่อให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กพนานิคม
ปลอดโรคติดต่อ 

เด็กเล็กและ
เด็กก่อนวัย
เรียน พร้อม
ผู้ปกครอง
จ านวน  
81 คน 

1.กลุ่มผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคติดต่อ 
2. กลุ่มผู้เข้ารับการอบรมได้
รู้จักวิธีป้องกันโรคติดต่อ 
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอด
จากโรคติดต่อ 

1. เตรียมความพร้อมของ
ผู้ด าเนินการ 
  - จัดประชุมชี้แจงการ
ด าเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 
  - เขียนโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจาก
กองทุนฯ อบต.พนานิคม 
  - ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ในการด าเนิน
โครงการ 
2. ด าเนินงานกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับ
โรคติดต่อ 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
อันตรายจากโรคติดต่อ 
   - ให้ความรู้เกี่ยวกับ
วิธีการป้องกันโรคติดต่อ 
3. สรุปผลการด าเนินงาน 

13 
กรกฎาคม 
2561 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 2 
คนๆละ 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท 
เป็นเงิน 3,600 บาท 
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
ส าหรับผู้ปกครองนักเรียนและ
ผู้ด าเนินการ จ านวน 81 คนๆละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,025 บาท 
3. ค่าเอกสารอบรม จ านวน 81 
เล่มๆละ 35 บาท  
เป็นเงิน 2,835บาท 
4. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1.2 * 
2.4 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 
250 บาท เป็นเงิน 720 บาท 
 
รวมเป็นเงิน 9,180 บาท 
 
 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล 

พนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน 9,180 บาท (เก้าพันหนึ่งร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 



แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคมประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนการจัดกิจกรรมของ ศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

    โครงการ
โรงเรียน
ผู้สูงอายุ
ต าบลพนา
นิคม 
ประจ าปี 
2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

1.๑ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพผูสู้งอายุให้มี
ความรู้เท่าทันและ
เข้าใจสิ่งต่างๆ ท่ีเกิดขึ้น 
สามารถปรับตัวและ
ด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย 
1.๒ ท าใหผู้้สูงอายุมี
สุขภาพแข็งแรง 
กระฉับกระเฉง ลดความ
เสียงจากการเจ็บป่วย 
ลดระยะเวลาการพึ่งพา
ผู้อื่น อายุยืน 
1.๓ เพื่อใหผู้้สูงอายุ
ได้รับความรู้อยา่ง
ต่อเนื่องในการดูแล
สุขภาพกายและจติใจ 
1.๔ เพื่อใหผู้้สูงอายุมี
ความสัมพันธ์ที่ดีกับคน
วัยเดียวกันและคนตา่ง
วัย ได้รับการยอมรับใน
ฐานะสมาชิก   ของกลุ่ม 
1.๕ ช่วยให้ผูสู้งอายุ
คลายเหงา จิตใจ
กระชุ่มกระชวย สดชื่น 
รู้สึกภาคภูมิใจและ
ตระหนักในคณุค่า
ความสามารถของ 
 

ผู้สูงอายุต าบล
พนานิคม 
จ านวน 50 
คน 

ร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้เท่าทัน
และเข้าใจสิ่งต่างๆที่เกิดขึ้น 
มีสุขภาพแข็งแรง จิตใจดี 
และรู้สึกภาคภูมิใจและ
ตระหนักในคุณค่าและ
ความสามารถของตนเอง 

๑ เสนอแผนงาน/โครงการ 
เพ่ือขอพิจารณาอนุมัติ 
๒. เขียนหลักสูตรโรงเรียน
ผู้สูงอายุ และเสนอขออนุมัติ 
๓ ก าหนดหลักเกณฑ์การจด
การเรียนการสอนของ
หลักสูตรฯ 
๔ ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ ในการด าเนิน
โครงการ 
๕ ประสานทีมงานวิทยากร 
๖ ประกาศรับสมัครนักเรียน
โรงเรียนผู้สูงอายุตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 
๗ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
คัดเลือกเข้าเรียนของ
โรงเรียนผู้สูงอายุ 
๘ ก าหนดเปิดการเรียนของ
โรงเรียนผู้สูงอายุประจ าปี 
๒๕๖๑ 
๙ ด าเนินงานตามโครงการที่
ได้รับอนุมัติ 
๒.๑๐ รายงานการติดตาม
ประเมินผล/สรุปผล
โครงการ 
 

พฤศจิกายน 
2560 

- 
กันยายน 
2561 

- ค่าวิทยากรกลุ่ม (1 กลุ่มๆละ 2 
คน) จ านวน 24 วัน วันละ 1 
ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท 
เป็นเงิน 28,800 บาท 

ชมรม
ผู้สูงอายุ

ต าบลพนา
นิคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ
โรงเรียน
ผู้สูงอายุ
ต าบลพนา
นิคม 
ประจ าปี 
2561 

 

 

 

ตนเอง มีมุมมองเชิง
บวกต่อตนเอง 
1.๖ พัฒนาจติอาสาใน
ชุมชน และมีส่วนร่วมใน
การท าประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสังคม 
 

ชมรม
ผู้สูงอายุ

ต าบลพนา
นิคม 

 
 
 
 

 
 
   รวมงบประมาณแผนงานที่ 3 รวมเป็นเงิน  28,800 บาท  (สองหมื่นแปดพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
 
 

 
             ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................                         ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                         (นายสุวฒัน์  ทานมัย)                                     (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)                        (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
               ประธานชมรมผู้สูงอายุต าบลพนานิคม                    รองปลัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลพนานิคม                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                           กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ      ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
                
         

 
 

                
         

 
 



       
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ ๔ สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ ให้มีประสิทธิภาพ  
 

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

   โครงการจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์เพ่ือ
การด าเนินงาน
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

 

1. เพ่ือส่งเสริมกระบวนการ
บริหารจัดการกองทุนให้มี
ประสิทธิภาพ มีวัสดุ
อุปกรณ์เหมาะสมเพียงพอ
ต่อการใช้งานกองทุนฯ 

บริหารงาน
กองทุนฯ 

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ มีเล่ม
ใบเสร็จรับเงินเพื่อ 
ใช้ในการด าเนินงาน
กองทุนฯได้อย่าง 
ถูกต้องตามระเบียบ 
 

ด าเนินการ
จัดซื้อ จ้าง
เหมา วัสดุ 
อุปกรณ์ ในการ
ด าเนินงาน
กองทุนฯ 

ธันวาคม 
2560 

- 
เมษายน 
2561 

1. จัดซื้อวัสดุ ค่าจ้างเหมา 
- ค่าจ้างเหมาจัดท าเล่มใบเสร็จรับเงิน 
ตามรปูแบบกองทุนฯ จ านวน 10 เล่มๆ
ละ 150 บาท  
เป็นเงิน  1,500 บาท 
2. ค่าป้าย กองทุนหลักประ 
กันสุขภาพ ขนาด 1 เมตร * 0.5 เมตร 
จ านวน  1 ป้าย 
เป็นเงิน 700 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 2,200.- บาท 
 

คณะกรรม 
การบริหาร
กองทุนฯ 

 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน  2,200 บาท (สองพันสองร้อยบาทถ้วน) 
 
 
 

      ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                    (นายวิริทธิ์พล  โชติพงษ์)                               (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)          (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
     ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                          รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ        ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 
   



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ ๔ สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ ให้มีประสิทธิภาพ  
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

       โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
การบริหาร
จัดการกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการกองทุน 
คณะอนุกรรมการ 
คณะท างาน เจ้าหน้าที่ 
มีความรู้ ความเข้าใจใน
ระเบียบข้อปฏิบัติของ
กองทุนฯ  
2 เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
อนุมัติและจัดท า
แผนงาน/โครงการหรือ
กิจกรรมให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
กองทุนฯ 
3 เพ่ือให้บุคลากร
กองทุนฯ เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ มุมมอง
ใหม่ๆ หลากหลาย
ระหว่างกองทุนใน
ท้องถิ่นอ่ืนๆ 
 

1.
คณะกรรมการ 
2.คณะอนุ
กรรมการฯ 
3.คณะท างาน 
4. เจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้อง/ผู้
สังเกตการณ์ 
จ านวน  
22 คน 

1 คณะกรรมการ
กองทุน  
คณะอนุกรรมการ
กองทุนฯ 
คณะท างาน มี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการ
ด าเนินงานและ
บริหารจัดการ
กองทุน 
2 การเสนอ
แผนงาน หรือ
โครงการ หรือ
กิจกรรมที่เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์
ของกองทุน 
3 คณะกรรมการ
กองทุนมี
ประสบการณ์และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่
นวัตกรรมชุมชน   
 

1 ขั้นตอนวางแผนงาน 
- ประชุมวางแผน ก าหนดร่าง
วาระในการประชุม จ านวน
คณะกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ และ
คณะท างาน ที่เข้ารับการ
พัฒนาศักยภาพ 
- เสนอโครงการต่อ
คณะกรรมการเพ่ือขออนุมัติ
โครงการ 
2 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
- ติดต่อประสานงาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอ
ความร่วมมือกองทุนฯที่จะไป
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- ประชาสัมพันธ์โครงการให้
กลุ่มเป้าหมายรับทราบ 
- จัดเตรียมสถานที่ วัสดุ 
อุปกรณ์ในการด าเนิน
โครงการ 
-  จัดซื้อ/จัดจ้าง ในโครงการ 
3 ด าเนินโครงการตาม
แผนงานที่ก าหนดไว้ 
(รายละเอียด แนบท้าย
โครงการ ข.) 

9 – 10 
พฤศจิกายน 

2560 

1 จากงบประมาณกองทุน
หลักประกันฯ จ านวน 
53,000.- บาท   
1) ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
ส าหรับรถโดยสารปรับ
อากาศขอรับการสนับสนุน
จากองค์การบริหารสว่น
จังหวัดระยอง  
เป็นเงิน 10,000 บาท 
2) ค่าอาหาร 
-วันที่ 9 พฤศจิกายน 
2560 (จัดครบทุกม้ือ) 
ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย  
จ านวน 22 คน * 500 
บาท    
เป็นเงิน 11,000 บาท 
-วันที่ 10 พฤศจิกายน 
2560 (จัดไม่ครบทุกม้ือ)  
ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย (มื้อ
กลางวันและม้ือเย็น)   
จ านวน 22 คน * 300 
บาท 
เป็นเงิน 6,600 บาท 
3) ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  

คณะกรรม 
การบริหาร
กองทุนฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพการ
บริหารจัดการ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดอบรมให้ความรู้
คณะกรรมการกองทุน  
คณะอนุกรรมการ  
คณะท างาน   
จ านวน  22  คน 
- จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับกองทุนที่ไป
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4 ประเมินผลโครงการ 
- แบบสอบถามความรู้ ความ
เข้าใจ ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
(รายละเอียด แนบท้าย
โครงการ ค.) 

 

- วันที่ 9 พฤศจิกายน 
2560 ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายและเจ้าหน้าที่ 
จ านวน 22 คน * 35 บาท * 
2 มื้อเป็นเงิน 1,540 บาท 
- วันที่ 10 พฤศจิกายน 
2560 ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย
และเจ้าหน้าที่ จ านวน 22 
คน * 35 บาท * 2 มื้อ 
เป็นเงิน 1,540  บาท 
4) ค่าตอบแทนวิทยากร  
วันที่ 9 พฤศจิกายน 
2560  ณ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลนนทรี จังหวัด
ตราด      
- วิทยากรในการบรรยาย 
2 ชั่วโมงๆละ 600 บาท
เป็นเงิน  1,200 บาท  
- วิทยากรกลุ่มภาคปฏิบัติ 
(เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้) 2 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท * 2 
คน   
เป็นเงิน  2,400 บาท 
5) ค่าเช่าห้องพัก จ านวน 
1 คืน*22 คนๆละ 750 
บาท 
เป็นเงิน 16,500 บาท 
 6) ค่าของสมนาคุณใน
การดงูาน จ านวน 1 ชิ้น ๆ
ละ 1,500 บาท           
เป็นเงิน    1,500  บาท 

 
คณะกรรม 
การบริหาร
กองทุนฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพการ
บริหารจัดการ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพนานิคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 7) ค่าป้ายโครงการ ขนาด 
1.2 * 2.4 เมตร ในราคา
ตารางเมตรละ 250 บาท   
เป็นเงิน    720 บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 53,000 บาท 
 

คณะกรรม 
การบริหาร
กองทุนฯ 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน 53,000.- บาท (ห้าหมื่นสามพันบาทถ้วน) 
 

          ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                        (นายวิริทธิ์พล  โชติพงษ์)                     (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)          (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
          ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                          รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                     กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 



 
แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

ประเภทที่ ๔ สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ ให้มีประสิทธิภาพ  
 

แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

      โครงการ
บริหารจัดการ
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ
องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพนา
นิคม ประจ าปี    
งบประมาณ 
2561 

 

1. เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนเบี้ยประชุม
ให้คณะกรรมการ
กองทุน 
คณะอนุกรรมการ
กองทุน คณะท างาน
กองทุน  ในการ
ด าเนินงานด้านการ
บริหารจัดการกองทุนฯ 
ให้เป็นไปตามระเบียบ 
ประกาศและข้อก าหนด
ของกองทุนฯ ประจ าปี
งบประมาณ 2561 
2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ 
แผ่นประชาสัมพันธ์ 
อุปกรณ์ ในการบริหาร
จัดการกองทุนฯ 
3. เพ่ือเลี้ยงรับรอง
คณะกรรมการกองทุน 
คณะอนุกรรมการ
กองทุน คณะท างาน
กองทนุ  ในการ
ด าเนินงานด้านการ
บริหารจัดการกองทุนฯ 

คณะกรรมการ 
คณะอนุกรรม
การ 
คณะท างาน 
กองทุนฯ 

1. มีการประชุมเพื่อการ
บริหารจัดการกองทุนฯ 
เป็นไปตามระเบียบ  
ประกาศและข้อก าหนด 
ของกองทุนฯ 
2. การบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์ 
การบริหารส่วนต าบล 
พนานิคม ด าเนินงาน 
ตามแผนงาน/โครงการ 
แล้วเสร็จไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของแผนงาน
ทั้งหมด 
 

1 เสนอแผนงาน/โครงการ 
เพ่ือขอการพิจารณาอนุมัติ 
2 ด าเนินกิจกรรมประชุม
คณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/
คณะท างานกองทุนฯ ตาม
แผนปฏิบัติงาน 
3 ด าเนินการจัดหาวัสดุ 
แผ่นประชาสัมพันธ์ 
อุปกรณ์ ในการบริหาร
จัดการกองทุนฯ ตามแผน
ปฏิบัติงาน 
4 สรุปผลการด าเนิน
โครงการ 
 

ตุลาคม 
2560 

-  
กันยายน 
2561 

1. ค่าตอบแทนในการประชุม
ส าหรับคณะกรรมการและที่
ปรึกษา  
- จ านวน 18 คน* 200 บาท/
ครั้ง * 4 ครั้ง/ป ี  
เป็นเงิน  14,400 บาท 
 

2. ค่าตอบแทนในการประชุม
ส าหรับคณะอนุกรรมการ/
คณะท างาน  
 2.1 ประชุมคณะอนุกรรมการ
กลั่นกรอง จ านวน 6 คน*200 
บาท * 1 ครั้ง  
เป็นเงิน     1,200 บาท 
 2.2 ประชุมคณะอนกุรรมการ
ติดตามประเมินผล จ านวน 6 คน 
 * 200 บาท * 3 ครั้ง  
เป็นเงิน 3,600 บาท          
 
3. ค่าเลี้ยงรับรอง การประชุม  
เป็นเงิน   3,080  บาท 
 
 
รวมเป็นเงิน 22,280 บาท 
 
 

คณะกรรม 
การกองทุนฯ 
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                    รวมงบประมาณแผนงานที่ ๔ เป็นเงิน 22,280 บาท (สองหมื่นสองพันสองร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 
 

 
 

          ผู้เสนอแผน...............................................     ผู้เห็นชอบแผน.................................................     ผู้อนุมัติแผน............................................ 
                        (นายวิริทธิ์พล  โชติพงษ์)                     (นายขวัญเมือง   เย็นบุญธรรม)          (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
          ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                          รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม 
                 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                     กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนงาน/โครงการ กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลพนานิคม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 
ประเภทที่ 5 กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ 

 
แผนงาน/
โครงการ 

วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด(KOI) กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

   โครงการแก้ไข
ปัญหาและ
สถานการณ์
ฉุกเฉิน ในพ้ืนที่
ต าบลพนานิคม 

1. เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาในกรณีที่เกิดโรค
ระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่
ในกรณีที่ไม่ได้ตั้ง
งบประมาณไว้ 
 

ประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบล
พนานิคม 

ประชาชนได้รับการ
แก้ไขปัญหากรณี
เกิดโรคระบาดและ
ภัยพิบัติได้
ทันท่วงที 

ด าเนิน
โครงการใน
กรณีท่ีเกิด
โรคระบาด
หรือภัยพิบัติ 
ตาม
สถานการณ์
เกิดโรค
ระบาด 
 
 
 
 

ธันวาคม 
2560 

- 
กันยายน 
2561 

งบประมาณตั้งไว้ 30,000 บาท กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

   รวมงบประมาณแผนงานที่ 5 เป็นเงิน 30,000.-บาท  (สามหมื่นบาทถ้วน) 
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           (นายวิริทธิ์พล  โชตพิงษ์)                               (นายขวัญเมือง  เย็นบุญธรรม)          (นายไพศาล  อู่เจริญ) 
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      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฯ                    กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ           ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
 
 


